
นโยบายการกาํกับดูแลกิจการ 

คณะกรรมการและผู้บริหารของบริษัท ไมเนอร์ อินเตอร์เนชัน่แนล จํากดั (มหาชน) (“บริษัท”) ตระหนกัถึงความสาํคญั

ของการกํากบัดแูลกิจการท่ีด ีซึง่เป็นปัจจยัสาํคญัปัจจยัหนึง่ท่ีจะทําให้บริษัทบรรลถุึงเป้าหมายในการดําเนินธุรกิจและสร้างการ

เติบโตให้บริษัทอย่างยัง่ยืนในระยะยาว อีกทัง้ยงัช่วยสร้างความเช่ือมัน่และความมัน่ใจต่อผู้ ถือหุ้น นกัลงทนุ ผู้มีส่วนได้เสีย 

ผู้ เก่ียวข้องทกุฝ่าย 

คณะกรรมการบริษัทได้กําหนดนโยบายการกํากบัดแูลกิจการโดยการนําแนวทางกํากบัดแูลกิจการท่ีดี (Corporate 

Governance Guidelines) และระเบียบปฏิบัติ (Code of Conduct) มาปรับใช้ โดยคาดหวังว่า กรรมการ ผู้ บริหาร และ

พนกังานทกุระดบั จะมีความเข้าใจและนํามาถือปฏิบตั ินโยบายการกํากบัดแูลกิจการเป็นไปตามหลกัการกํากบัดแูลกิจการท่ีดี

สาํหรับบริษัทจดทะเบียน ของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย ทัง้ 5 หมวด ดงัตอ่ไปนี ้

หมวด 1   สทิธิของผู้ ถือหุ้น  

หมวด 2   การปฏิบตัิตอ่ผู้ ถือหุ้นอยา่งเทา่เทียมกนั

หมวด 3   บทบาทของผู้มีสว่นได้เสยี  

หมวด 4   การเปิดเผยข้อมลูและความโปร่งใส  

หมวด 5   ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

หลกัการทัง้ 5 หมวดนี ้ได้มีการปรับปรุงแก้ไขเพ่ือให้สอดคล้องกบัหลกัเกณฑ์ของ ASEAN Corporate Governance 

Scorecard (ASEAN CG Scorecard) (และหลักเกณฑ์อ่ืนท่ีอาจมีขึน้ในอนาคต) เพ่ือพัฒนาและยกระดับการกํากับดูแล

กิจการของบริษัทสูม่าตรฐานสากล  

คณะกรรมการบริษัทเช่ือมั่นว่า การกํากับดูแลกิจการท่ีดีจะทําให้ระบบบริหารจัดการเกิดความเป็นธรรม โปร่งใส 

สง่เสริมความสามารถในการแข่งขนัของบริษัทให้เจริญเติบโตอย่างยัง่ยืน รวมถึงสร้างความเช่ือมัน่ต่อผู้มีสว่นได้เสียทุกฝ่าย 

ตลอดจนสร้างมลูคา่ระยะยาวให้กบัผู้ ถือหุ้น  


