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PEDOMAN DONASI DAN SOKONGAN 

 

Minor menyadari dampak positif yang dapat kami berikan melalui donasi dan sokongan kami. Penting 

bagi kami bahwa kontribusi ini tetap etis dan transparan, mendukung tujuan yang sejalan dengan nilai-

nilai korporat dan tujuan strategis kami. 

 

Donasi dan sokongan adalah cara kami menunjukkan komitmen terhadap pengembangan komunitas dan 

membangun hubungan positif. Namun, kontribusi ini tidak boleh digunakan untuk mendapatkan 

keuntungan yang tidak adil atau menciptakan konflik kepentingan, dan terkadang dapat dimanfaatkan 

sebagai sarana korupsi. Kebijakan Perusahaan sederhana: kami hanya memberikan dan menerima donasi 

serta sokongan yang dilakukan dengan itikad baik, secara etis, transparan, dan sesuai dengan hukum serta 

peraturan yang berlaku. Baik Anda memberikan, mengatur, atau menerima sokongan, Anda harus 

memastikan hal tersebut sesuai dengan kebijakan kami. 

 

Kapan Anda dapat mengatur atau menerima donasi atau sokongan: 

• Penerima atau pemberi donasi sejalan dengan nilai-nilai dan tujuan perusahaan. 

• Kontribusi disetujui sesuai dengan Matriks Persetujuan Perusahaan. 

• Dokumentasi yang tepat, termasuk deskripsi, detail penerima atau pemberi, dan tujuan, 

disediakan. 

• Kontribusi tidak melebihi batas yang telah disetujui sebelumnya. 

 

Kapan Anda tidak boleh mengatur atau menerima donasi atau sokongan: 

• Diberikan sebagai imbalan atas tindakan atau keuntungan tertentu. 

• Kepada partai politik, kandidat, atau organisasi yang dapat menimbulkan konflik kepentingan 

atau merusak reputasi perusahaan. 

• Tanpa persetujuan sesuai dengan Matriks Persetujuan Perusahaan. 

• Tanpa dokumentasi dan transparansi yang tepat. 

 

Tingkat Persetujuan: 

Semua donasi dan sokongan harus disetujui sesuai dengan Matriks Persetujuan Perusahaan. 

 

Persyaratan Deklarasi: 

Semua kasus di mana donasi atau sokongan diterima atau ditawarkan harus dilaporkan menggunakan 

Formulir Deklarasi. Ini mencakup rincian sifat, nilai, tujuan donasi atau sokongan, pihak -pihak yang 

terlibat, dan konteks transaksi. Proses ini memastikan transparansi dan akuntabilitas dalam semua 

kontribusi amal dan sokongan, serta mencegah potensi konflik kepentingan atau praktik yang tidak etis. 


