
  

 

 

 

  

 

 

หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที ่32/2568 

บริษัท ไมเนอร ์อินเตอรเ์นช่ันแนล จาํกัด (มหาชน) 

 
วันที ่29 เมษายน 2568 เวลา 13.00 น. ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) 

 

 

ขอเชิญท่านผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) ตามวนัและเวลาดงักล่าวขา้งตน้ 

ทั้งนี ้ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะท่ีประสงคเ์ขา้ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) ตอ้งยื่นแบบคาํรอ้งเพ่ือเข้าร่วม

ประชุม (E-Request) ล่วงหนา้ เพ่ือรบั Username และ Password สาํหรบัใชล้งทะเบียนเขา้ร่วมประชมุ ตามขัน้ตอนการยื่นแบบ

คาํรอ้งเพ่ือเขา้รว่มประชมุ (E-Request) และการใชง้านระบบประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) รายละเอียดปรากฏตาม

เอกสารแนบ 8 และ 9 หรือ สามารถมอบฉันทะในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส ์(E-Proxy) โดยผ่านระบบ Investor Portal ของศูนยร์บั

ฝากหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (TSD) ไดท่ี้ลิงก ์https://ivp.tsd.co.th/ แทนการส่งเอกสารทางไปรษณีย ์

 

 

 

 

 

 

 

 

สาํหรบัการยืน่แบบคาํรอ้งเขา้รว่มประชมุ (E-Request) 

 
 

สาํหรบัดาวนโ์หลดหนงัสือเชิญประชมุฉบบัเต็ม  

หนงัสือมอบฉนัทะและรายงานประจาํปี (56-1 One Report) 

 

https://ivp.tsd.co.th/
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วนัท่ี 28 มีนาคม 2568 

 

เรื่อง   เชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี ครัง้ท่ี 32/2568  

เรียน ท่านผูถื้อหุน้บริษัท ไมเนอร ์อินเตอรเ์นชั่นแนล จาํกดั (มหาชน) 

เอกสารแนบทา้ยหนงัสือนดัประชมุ 

1. รายงานประจาํปี 2567 (56-1 One Report) ในรูปแบบรหสัคิวอาร ์(QR Code) (เอกสารประกอบ วาระท่ี 1 และวาระท่ี 2)  

2. ประวติับคุคลผูไ้ดร้บัการเสนอช่ือเพ่ือเลือกตัง้เป็นกรรมการ (เอกสารประกอบ วาระท่ี 4) 

3. นิยามกรรมการอิสระ (เอกสารประกอบ วาระท่ี 4) 

4. ค่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2568 (เอกสารประกอบ วาระท่ี 5) 

5. ประวติัผูส้อบบญัชี (เอกสารประกอบ วาระท่ี 6) 

6. หนงัสือมอบฉนัทะและรายละเอียดเก่ียวกบักรรมการอิสระผูร้บัมอบฉนัทะ 

7. ขอ้บงัคบัของบริษัทส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชมุผูถื้อหุน้  

8. คาํชีแ้จง การย่ืนแบบคาํรอ้งเพื่อเขา้ร่วมประชุม (E-Request) การแสดงเอกสารเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้ วิธีการมอบฉันทะ สาํหรบัการ

ประชมุผูถื้อหุน้ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) การใช ้E-Proxy Voting ของศนูยร์บัฝากหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (TSD) และคาํ

บอกกล่าวการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล (Privacy Notice) 

9. วิธีปฏิบตัิในการเขา้รว่มประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์Inventech Connect 

10. สาํเนารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 31/2567 

 ดว้ยท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ไมเนอร ์อินเตอรเ์นชั่นแนล จาํกัด (มหาชน) ("บริษัท") ครัง้ท่ี 2/2568 ไดม้ีมติใหจ้ัดประชุม

สามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี ครัง้ท่ี 32/2568 ในวนัท่ี 29 เมษายน 2568 เวลา 13.00 น. ในรูปแบบการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) 

ตามกฎหมายและกฎระเบียบอื่น ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง โดยบริษัทจะถ่ายทอดสดการประชุม ณ ชัน้ 12 อาคารเดอะปารค์ เลขท่ี 88 ถนนรชัดาภิเษก 

คลองเตย กรุงเทพฯ เพื่อพิจารณาเรื่องต่าง ๆ ตามระเบียบวาระการประชมุดงัต่อไปนี ้

วาระที ่1   พิจารณารับทราบรายงานประจาํปี (56-1 One Report) และรายงานของคณะกรรมการเกี่ยวกับผลการดาํเนินงานของ

บริษัทในรอบปี 2567 

ขอ้เท็จจริงและเหตผุล   รายงานของคณะกรรมการเก่ียวกับผลการดาํเนินงานของบริษัทในรอบปี 2567 ปรากฏอยู่ในรายงาน

ประจาํปี (56-1 One Report) ท่ีไดจ้ดัส่งใหก้บัผูถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุในรูปแบบรหสัคิวอาร ์(QR Code) ตามเอกสารแนบ 1   

ความเห็นคณะกรรมการ   คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นว่ารายงานประจาํปีดงักล่าวนาํเสนอขอ้มลูเก่ียวกับผลการดาํเนินงานของ

บริษัทท่ีเกิดขึน้ในรอบปี 2567 และการเปลี่ยนแปลงท่ีสาํคัญในรอบปีบญัชี 2567 ดงันัน้ ท่ีประชุมสมควรรบัทราบรายงานประจาํปี (56-1 

One Report) และรายงานของคณะกรรมการเก่ียวกบัผลการดาํเนินงานของบริษัทในรอบปี 2567 

การลงมติ  วาระนีเ้ป็นวาระแจง้เพื่อทราบ จึงไม่ตอ้งมีการลงมติ 

วาระที ่2 พิจารณาอนุมัติงบการเงินสาํหรับปีสิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2567 พร้อมทัง้รับทราบรายงานของผู้สอบบัญชี 

ขอ้เท็จจริงและเหตผุล  งบการเงินสาํหรบัรอบระยะเวลาบัญชีประจาํปีสิน้สุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 ตามท่ีปรากฏอยู่ในส่วน  

“งบการเงิน” ของรายงานประจาํปี (56-1 One Report) ไดผ้่านการพิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบและตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีแลว้ 

และไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุตามเอกสารแนบ 1 
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ความเห็นคณะกรรมการ   คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นว่างบการเงินดงักล่าวไดผ้่านการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชี โดยผูส้อบบญัชี

ได้แสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทว่ามีความถูกต้องตามท่ีควรในสาระสาํคัญตามหลักการบัญชีท่ีรับรองทั่วไป และผ่านการ

พิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ ท่ีประชมุจึงสมควรอนมุติังบการเงินดงักล่าวพรอ้มทัง้รบัทราบรายงานของผูส้อบบญัชี 

การลงมติ   วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะ ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่3  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกาํไรสุทธิเป็นทุนสาํรองตามกฎหมายและการจ่ายเงินปันผลประจาํปี 2567 

ขอ้เท็จจริงและเหตผุล  ตามมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ท่ีมีการแกไ้ขเพิ่มเติม) (“พ.ร.บ. 

บริษัทมหาชนจาํกัด”) และขอ้บงัคบัของบริษัทขอ้ 38 กาํหนดใหบ้ริษัทตอ้งจดัสรรทุนสาํรองตามกฎหมายไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของกาํไร

สุทธิประจาํปีหลังหักขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนสาํรองนีจ้ะมีจาํนวนไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียนของบริษัท  

ทนุสาํรองดงักล่าวเป็นทนุสาํรองท่ีไม่สามารถจัดสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ได ้  

ในปี 2567 บริษัทมีการจัดสรรกาํไรสุทธิเป็นทุนสาํรองตามกฎหมายแล้วจาํนวน 599.79 ลา้นบาท ซึ่งไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทุนจด

ทะเบียนในปัจจบุนัและครบตามจาํนวนท่ีตอ้งสาํรองไวต้ามกฎหมายและขอ้บงัคบัของบริษัทแลว้ 

สาํหรบัการจ่ายเงินปันผลประจาํปี 2567 นัน้ ตามมาตรา 115 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจาํกดั กาํหนดว่า บริษัทจะจ่ายเงินปันผลไดจ้ากเงิน

กาํไรเท่านัน้ ในกรณีท่ีบริษัทมีผลขาดทนุสะสมอยู่ หา้มมิใหบ้ริษัทจ่ายเงินปันผล    

บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 30 ของกาํไรสทุธิจากการดาํเนินงานตามงบการเงินรวมในแต่ละปี หลงัหกัทนุสาํรองตาม

กฎหมายและทุนสาํรองอื่น ๆ การจ่ายเงินปันผลจะพิจารณาจากปัจจัยต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง เช่น ผลประกอบการของบริษัท สภาพคล่อง 

แผนการลงทุน การขยายธุรกิจ และการดาํรงสถานะทางการเงิน ทัง้นี ้อยู่ภายใตก้ารประกาศของคณะกรรมการบริษัทเพ่ือประโยชนส์งูสดุ

ของผูถื้อหุน้ 

ความเห็นคณะกรรมการ   คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชมุพิจารณาอนมุตัิ ดงันี ้

1. ไม่มีการจัดสรรทุนสาํรองตามกฎหมายเพ่ิมเติมอีก เน่ืองจากบริษัทไดจ้ัดสรรทุนสาํรองตามกฎหมายไวแ้ลว้เป็นจาํนวน 599.79 

ลา้นบาท ซึ่งครบตามจาํนวนท่ีตอ้งสาํรองไวต้ามกฎหมายและขอ้บงัคบัของบริษัทแลว้ 

2. จ่ายเงินปันผลประจาํปี 2567 โดย 

1) จ่ายเงินปันผลสาํหรบัผลการดาํเนินงานประจาํปี 2567 ในรูปแบบเงินสดในอัตราหุน้ละ 0.60 บาท โดยใหจ่้ายจาก 

ผลการดาํเนินงานงวดวนัท่ี 1 มกราคม 2567 – 31 ธันวาคม 2567 และกาํไรสะสม ซึ่งเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงิน 

ปันผลของบริษัท อย่างไรก็ตาม บริษัทไดจ่้ายเงินปันผลระหว่างกาลสาํหรบัผลประกอบการครึ่งปีแรกของปี 2567 ใน

อตัราหุน้ละ 0.25 บาท ไปแลว้เมื่อวนัท่ี 18 กนัยายน 2567  

ดังนั้น บริษัทจะจ่ายเงินปันผลส่วนท่ีเหลือในอัตราหุ้นละ 0.35 บาท สาํหรับผู้ถือหุ้นสามัญในปัจจุบัน จาํนวนรวม 

5,669,976,977 หุน้ รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทัง้สิน้ 1,984,491,942 บาท ทัง้นี ้ขึน้อยู่กบัการอนมุติัของท่ีประชมุผูถื้อหุน้  

2) บริษัทจะหกัภาษี ณ ท่ีจ่ายในอตัรารอ้ยละ 10 หรือ 0.035 บาทต่อหุน้จากเงินท่ีผูถื้อหุน้จะไดร้บั ดงันัน้ ผูถื้อหุน้จะไดร้บั

เงินปันผล เป็นเงินสดสทุธิเท่ากบั 0.315 บาทต่อหุน้  

บริษัทกาํหนดรายช่ือผู้มีสิทธิรับเงินปันผล (Record Date) ในวันท่ี 8 พฤษภาคม 2568 และกาํหนดจ่ายเงินปันผลในวันท่ี 23 

พฤษภาคม 2568  
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ขอ้มลูเปรียบเทียบอตัราการจ่ายปันผล มีดงันี ้

  

สาํหรับการดาํเนินงาน 2565 2566 2567 
1. กาํไรสทุธิจากการดาํเนินงาน (ลา้นบาท) 2,019 7,132 8,390 
2. จาํนวนหุน้สามญั (ลา้นหุน้) 

- เงินปันผลระหว่างกาล  
- เงินปันผลส่วนทีเ่หลือ 

 
- 

5,321 

 
5,596 
5,670 

 
5,670 
5,670 

3. เงินปันผลจ่ายต่อหุน้สามญั (บาทต่อหุน้) 0.25 0.57 0.60 
- เงินปันผลระหว่างกาล  
- เงินปันผลส่วนทีเ่หลือ 

- 
0.25 

0.25 
0.32 

0.25 
0.35 

4. จาํนวนเงินปันผลรวมท่ีจ่าย (ลา้นบาท) 
- เงินปันผลระหว่างกาล  
- เงินปันผลส่วนทีเ่หลือ 

1,331 
- 

1,331 

3,213 
1,399   
1,814 

3,402 
1,417 
1,984 

5. อตัราการจ่ายเงินปันผล* (%) 65.88 45.06 40.55 

  หมายเหต:ุ * อตัราการจ่ายเงินปันผลคาํนวณจากจาํนวนเงินปันผลของเงินปันผลจ่ายและกาํไรสทุธิจากการดาํเนินงาน  

การลงมติ วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะ ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่ 4  พิจารณาเลือกต้ังกรรมการเข้าดาํรงตาํแหน่งแทนกรรมการทีค่รบกาํหนดต้องออกจากตาํแหน่งตามวาระในปี 2568  

ขอ้เท็จจริงและเหตผุล ขอ้บงัคบัของบริษัทขอ้ 14 กาํหนดว่าในการประชมุสามญัประจาํปีทุกครัง้ใหก้รรมการออกจากตาํแหน่ง 1 ใน 

3 เป็นอตัรา (หรืออตัราท่ีใกลเ้คียง) โดยกรรมการท่ีอยู่ในตาํแหน่งนานท่ีสดุเป็นผูอ้อก ในปีนี ้บริษัทมีกรรมการท่ีตอ้งออกจากตาํแหน่งตาม

วาระจาํนวน 3 ท่านคือ 

1. นางสาวสวุภา เจริญย่ิง  กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ / 

ประธานกรรมการสรรหาและกาํกบัดแูลกิจการ / กรรมการกาํหนดค่าตอบแทน 

2. นายเอ็มมานเูอล จู๊ด ดิลิปรจั ราชากาเรีย  กรรมการ 

3. นายอนัฮลุ เชาฮนั   กรรมการ 

ทัง้นี ้นายอนัฮุล เชาฮัน กรรมการซึ่งครบกาํหนดตอ้งออกจากตาํแหน่งตามวาระไม่ประสงคท่ี์จะรบัการเสนอช่ือเพื่อเลือกตัง้กลบั

เขา้ดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการอีกวาระหน่ึง คณะกรรมการบริษัทโดยคาํแนะนาํของคณะกรรมการสรรหาและกาํกับดูแลกิจการจึงมีมติ

อนุมตัิท่ีจะเสนอช่ือนาย โซ ชิน ฮัว ใหท่ี้ประชุมพิจารณาเลือกตัง้เขา้ดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการแทนนายอนัฮุล เชาฮัน เน่ืองจากพิจารณา

คุณสมบติั ความรู ้ความสามารถและประสบการณก์ารทาํงานของนาย โซ ชิน ฮัว แลว้เห็นว่าเป็นบุคคลท่ีมีคุณสมบติัเหมาะสมท่ีจะเป็น

กรรมการบริษัท และท่ีประชมุคณะกรรมการมีมติอนมุตัิแกไ้ขผูม้ีอาํนาจลงนามแทนบริษัท  

บริษัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอรายช่ือบุคคลท่ีเห็นว่ามีคุณสมบติัเหมาะสม เพื่อรบัการคัดเลือกเป็นกรรมการ รวมทั้งการ

เสนอระเบียบวาระต่าง ๆ สาํหรบัการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี อย่างไรก็ตาม เมื่อถึงระยะเวลาท่ีกาํหนดไว ้ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้ราย

ใดเสนอรายช่ือกรรมการหรือระเบียบวาระเขา้มายงับริษัท 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทโดยคาํแนะนาํของคณะกรรมการสรรหาและกาํกับดแูลกิจการ ไดพิ้จารณาอย่างรอบคอบ

และระมดัระวงัถึงความเหมาะสมท่ีจะเป็นประโยชนส์งูสดุต่อการดาํเนินงานของบริษัท ตามกระบวนการท่ีบริษัทกาํหนด ตลอดจนไดพ้ิจารณา

คุณสมบติั ประสบการณ ์และความเช่ียวชาญของกรรมการท่ีครบกาํหนดตอ้งออกจากตาํแหน่งตามวาระแลว้เห็นว่า กรรมการทัง้ 2 ท่าน ซึ่ง

ไดแ้ก่ 1) นางสาวสวุภา เจริญย่ิง และ 2) นายเอ็มมานเูอล จู๊ด ดิลิปรจั ราชากาเรีย เป็นผูท่ี้มีความรู ้ความเช่ียวชาญและประสบการณท่ี์จาํเป็น

ต่อการดาํเนินงานของบริษัท มีคณุสมบตัิเป็นไปตามกฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้งและเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท จึงเห็นสมควรเสนอให้
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ท่ีประชุมพิจารณาเลือกตัง้กรรมการ 2 ท่านท่ีตอ้งออกจากตาํแหน่งตามวาระใหก้ลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการต่อไปอีกวาระหน่ึง และ

เสนอใหท่ี้ประชมุพิจารณาแต่งตัง้นาย โซ ชิน ฮวั เขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการแทนนายอนัฮลุ เชาฮนั 

นอกจากนี ้คณะกรรมการไดพิ้จารณาอย่างรอบคอบ ระมดัระวงัแลว้เห็นว่า นางสาวสวุภา เจริญย่ิง ซึ่งดาํรงตาํแหน่งกรรมการอิสระ

เกิน 9 ปี และไดร้บัการเสนอช่ือใหด้าํรงตาํแหน่งกรรมการอิสระ เน่ืองจากเป็นบคุคลท่ีมีคณุสมบตัิเหมาะสม มีความรูด้า้นการเงิน บญัชี อนัจะ

เป็นประโยชน์ต่อการดาํเนินธุรกิจของบริษัท สามารถใหค้วามเห็นไดอ้ย่างเป็นอิสระและมีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับ

ขอ้กาํหนดท่ีเก่ียวกบักรรมการอิสระ จึงเสนอใหท่ี้ประชมุพิจารณาเลือกตัง้กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการอิสระ ต่ออีกวาระหน่ึงดว้ย 

(รายละเอียดประวตัิบคุคลท่ีไดร้บัการเสนอช่ือแต่ละท่านปรากฏตามเอกสารแนบ 2 และนิยามกรรมการอิสระ ปรากฏตามเอกสารแนบ 3) 

รายละเอียดกรรมการและตาํแหน่งท่ีเสนอใหท่ี้ประชมุพิจารณาเลือกตัง้มีดงัต่อไปนี ้

ลาํดับที่ ชื่อบุคคลทีเ่สนอให้ที่ประชุม 

พิจารณาเลือกต้ังเป็นกรรมการ 

ตาํแหน่งปัจจุบัน 

1 นางสาวสวุภา เจริญย่ิง กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ / 

ประธานกรรมการสรรหาและกาํกบัดแูลกิจการ / กรรมการกาํหนดค่าตอบแทน 

2 นายเอ็มมานเูอล จู๊ด ดิลิปรจั ราชากาเรีย กรรมการ 

3 นาย โซ ชิน ฮวั กรรมการ 

และแกไ้ขผูม้ีอาํนาจลงนามแทนบริษัท ดงันี ้

เดิม นายวิลเลียม เอ็ลลว์ู๊ด ไฮเน็ค นายเอ็มมานเูอล จู๊ด ดิลิปรจั ราชากาเรีย นายอันฮุล เชาฮัน และนายจอหน์ สก๊อต ไฮเน็ค 

กรรมการสองในสี่คนนีล้งลายมือช่ือรว่มกนั และประทบัตราสาํคญัของบริษัท 

เปลี่ยนแปลงเป็น นายวิลเลียม เอ็ลลว์ู๊ด ไฮเน็ค นายเอ็มมานูเอล จู๊ด ดิลิปรจั ราชากาเรีย นาย โซ ชิน ฮัว และนายจอหน์ สก๊อต ไฮเน็ค

กรรมการสองในสี่คนนีล้งลายมือช่ือรว่มกนั และประทบัตราสาํคญัของบริษัท 

นอกจากนี ้บริษัทไม่ไดแ้ต่งตัง้บุคคลมาดาํรงตาํแหน่งแทนกรรมการท่ีลาออกจากตาํแหน่งเมื่อเดือนสิงหาคม 2567 จึงมีตาํแหน่ง

กรรมการว่างหน่ึงตาํแหน่ง ซึ่งมีวาระการดาํรงตาํแหน่งจนถึงการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568 โดยภายหลงัจากการประชุมสามญั             

ผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568 จาํนวนกรรมการทัง้หมดของบริษัทจะลดลงเหลือ 9 ตาํแหน่ง จนกว่าท่ีประชมุผูถื้อหุน้จะมีมติท่ีชัดเจนเป็นอย่างอื่น 

การลงมติ      วาระนีต้อ้งผ่านมติอนุมตัิเป็นรายบุคคลดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะ ซึ่งมาประชมุและออกเสียง

ลงคะแนน ตามหลกัเกณฑ ์และวิธีการท่ีกาํหนดในขอ้บงัคบัของบริษัทขอ้ 13  

วาระที ่5 พิจารณาอนุมัติกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2568  

ขอ้เท็จจริงและเหตผุล   คณะกรรมการบริษัทโดยคาํแนะนาํของคณะกรรมการสรรหาและกาํกับดูแลกิจการได้พิจารณากาํหนด       

แนวทางการจ่ายค่าตอบแทน โดยพิจารณาจากแนวทางในการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการของบริษัทอื่น ๆ ท่ีอยู่ในอุตสาหกรรมเดียวกัน 

ภาระหนา้ท่ีและความรบัผดิชอบของกรรมการ ตลอดจนผลประกอบการของบริษัท 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทโดยคาํแนะนาํของคณะกรรมการสรรหาและกํากับดูแลกิจการพิจารณาจากความ

เหมาะสมกับขอบเขตหน้าท่ีของคณะกรรมการ ผลประกอบการของบริษัท ขนาดธุรกิจ ผลกาํไรสุทธิ และสภาวะเศรษฐกิจในปัจจุบัน 

คณะกรรมการเห็นสมควรท่ีจะเสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2568 ซึ่งเป็นอัตราเดียวกันกับปี 2567 ดังมี

รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 4 

การลงมติ วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจาํนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะซึ่งมา 

ประชมุ  
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วาระที ่6 พิจารณาแต่งต้ังผู้สอบบัญชีประจาํปี 2568 และกาํหนดค่าสอบบัญชี 

ขอ้เท็จจริงและเหตผุล    เพื่อใหท่ี้ประชมุพิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและกาํหนดจาํนวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษัทประจาํปี 2568 ตาม

มาตรา 120 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจาํกัด และขอ้บงัคบัของบริษัทขอ้ 32 (5)  

ความเห็นคณะกรรมการ   คณะกรรมการและคณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณาแลว้เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชมุพิจารณาแต่งตัง้ให ้

1) นายไพบลู ตนักลู   ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขท่ี 4298 และ/หรือ   

2) นางสาวอมรรตัน ์เพิ่มพนูวฒันาสขุ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขท่ี 4599 และ/หรือ 

3) นางสาวสินสิริ ทงัสมบติั  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขท่ี 7352 

จากบริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จาํกัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อยโดยส่วนใหญ่ของบริษัท

ประจาํปี 2568 โดยใหค้นใดคนหน่ึงเป็นผูส้อบทาน ตรวจสอบ แสดงความเห็นต่องบการเงิน ลงนามในรายงานการสอบบญัชี และการอื่นใด

ท่ีเก่ียวขอ้งของบริษัท และบริษัทย่อยสาํหรบัปี 2568 ทัง้นี ้สาํหรบับริษัทย่อยท่ีใชผู้ส้อบบญัชีอื่นเป็นผูส้อบบญัชี คณะกรรมการตรวจสอบ/

คณะกรรมการบริษัทจะดแูลใหบ้ริษัทย่อยดงักล่าวจดัทาํงบการเงินใหท้นัตามระยะเวลาท่ีกาํหนด  

ในกรณีท่ีผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบติังานได ้ใหบ้ริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาส ์คูเปอรส์ เอบีเอเอส จาํกัด 

จัดหาผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตอื่นของบริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาส ์คูเปอรส์ เอบีเอเอส จาํกัด แทนได ้(ทั้งนี ้นายไพบูล ตนักูล เป็นผูท้าํการ

ตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทสาํหรบัปี 2564-2567 รวม 4 ปี) 

พรอ้มกนันี ้คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบใหเ้สนอต่อท่ีประชมุสามญัผูถื้อหุน้เพื่อกาํหนดค่าสอบบญัชี รอบปีบญัชี 2568 สาํหรบั

บริษัทเป็นจาํนวนเงินไม่เกิน 2,425,500 บาท ซึ่งเป็นอตัราท่ีเพิ่มขึน้รอ้ยละ 5 เมื่อเทียบกบัค่าสอบบญัชีสาํหรบัปี 2567 
 

หน่วย: บาท 2566 2567 2568 

ค่าสอบบญัชี 2,200,000 2,310,000 2,425,500 

ค่าสอบบญัชีของบริษัทสาํหรบัปี 2567 ขา้งตน้ ไม่รวมค่าบริการอื่น (Non-audit fee) จาํนวน 150,000 บาท  

ทัง้นี ้ผูส้อบบญัชีของบริษัทเป็นผูส้อบบญัชีรายเดียวกันกับผูส้อบบญัชีของบริษัทย่อยโดยส่วนใหญ่ของบริษัทสาํหรบัปี 2567 และ

เป็นผูท่ี้มีช่ืออยู่ในบญัชีรายช่ือผูส้อบบญัชีท่ีไดร้บัความเห็นชอบจากสาํนักงานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์โดยในการ

พิจารณาแต่งตั้ง คณะกรรมการไดพ้ิจารณาถึงความพรอ้ม ขอบเขตการใหบ้ริการ  อตัราค่าสอบบญัชี ประกอบกับประสบการณ์ของผู้สอบ

บัญชีและมีความเป็นอิสระ โดยผูส้อบบัญชีไม่ไดเ้ป็นกรรมการ พนักงาน ลูกจา้ง หรือผูด้าํรงตาํแหน่งหนา้ท่ีใด ๆ ของบริษัท รวมทั้งไม่มี

ความสมัพนัธแ์ละไม่มีส่วนไดเ้สียกับบริษัท/บริษัทย่อย/ผูบ้ริหาร/ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกับบุคคลดงักล่าว นอกจากนี ้กระบวนการ

สอบบญัชี รวมทัง้ความต่อเน่ืองในการตรวจสอบและผลการปฏิบตัิงานท่ีผ่านมาอยู่ในระดบัท่ีน่าพอใจ ประวตัิผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตปรากฏ

ตามเอกสารแนบ 5 

การลงมติ  วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะ ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

 บริษัทไดก้าํหนดใหว้นัท่ี 5 มีนาคม 2568 เป็นวนักาํหนดสิทธิผูถื้อหุน้ท่ีจะเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนในการประชมุสามญั

ประจาํปีผูถื้อหุน้ของบริษัท ครัง้ท่ี 32/2568 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบกาํหนดการดงักล่าว และขอเชิญท่านผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) ตามวนั

และเวลาดงักล่าวขา้งตน้ ทัง้นี ้ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะท่ีประสงคเ์ขา้ร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) ตอ้งย่ืนแบบคาํรอ้ง

เพื่อเขา้ร่วมประชุม (E-Request) ล่วงหนา้ เพื่อรบั Username และ Password สาํหรบัใชล้งทะเบียนเขา้ร่วมประชุม ตามขั้นตอนการย่ืน

แบบคาํรอ้งเพ่ือเขา้ร่วมประชุม (E-Request) และการใชง้านระบบประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ (E-Meeting) รายละเอียดปรากฏตาม
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เอกสารแนบ 8 และ 9  หรือ สามารถมอบฉันทะในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส ์ (E-Proxy) โดยผ่านระบบ Investor Portal ของศูนย์รับฝาก

หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (TSD) ไดท่ี้ลิงก ์https://ivp.tsd.co.th/ แทนการส่งเอกสารทางไปรษณีย ์

หากผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะมอบฉนัทะใหก้รรมการหรือกรรมการอิสระเขา้รว่มประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) แทนตนเอง 

กรุณาส่งหนงัสือมอบฉนัทะท่ีกรอกขอ้มลูครบถว้น และเอกสารประกอบท่ีเก่ียวขอ้งผ่านระบบ E-Request หรือส่งเอกสารฉบบัจริง พรอ้มติด

อากรแสตมป์ 20 บาท มาทางไปรษณียล์งทะเบียน ตามท่ีอยู่ดา้นล่างนี ้ โดยกรรมการอิสระท่ีไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะ ไดแ้ก่ 

คณุจรมัพร โชติกเสถียร รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 6 

บริษัท ไมเนอร ์อินเตอรเ์นชั่นแนล จาํกดั (มหาชน) 

ส่วนงานเลขานุการบริษัท 

88 อาคารเดอะปารค์ ชัน้ 12 ถนนรชัดาภิเษก  

แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110 

โทรศพัท:์ 662 365 6116, 6117, 6119, 6102 

ทัง้นี ้เพ่ือใหผู้ถื้อหุน้ไดร้บัประโยชนส์งูสดุจากการประชุม รวมทัง้เป็นการรกัษาสิทธิประโยชนข์องผูถื้อหุน้ หากผูถื้อหุน้มีคาํถามท่ี

ต้องการให้บริษัทชีแ้จงในประเด็นของระเบียบวาระท่ีนําเสนอครั้งนี ้หรือข้อมูลอื่น ๆ ของบริษัท สามารถจัดส่งคาํถามล่วงหน้าได้ท่ี 

corp_secretary@minor.com รวมถึงผูถื้อหุน้สามารถรอ้งขอหนงัสือมอบฉนัทะในรูปแบบเอกสารได ้ตามช่องทางการติดต่อขา้งตน้  

นอกจากนี ้ท่ีประชมุคณะกรรมการมีมติอนุมติัการมอบหมายอาํนาจใหก้รรมการบริหาร และ/หรือ ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร และ/

หรือ กรรมการผูม้ีอาํนาจลงนามของบริษัท และ/หรือ บุคคลท่ีไดร้บัมอบหมายโดยกรรมการบริหาร ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร และ/หรือ 

กรรมการผูม้ีอาํนาจลงนามของบริษัท มีอาํนาจในการดาํเนินการใด ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568 ซึ่งรวมถึงการ

เปลี่ยนแปลงรูปแบบการประชุม การออกหนังสือเชิญประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568 การกาํหนดและแก้ไขเปลี่ยนแปลงวัน เวลา 

สถานท่ีการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568 และรายละเอียดอื่น ๆ ตามท่ีเห็นว่าจาํเป็นหรือสมควร 

 

 ขอแสดงความนบัถือ 

  

 นายวิลเลียม เอ็ลลว์ู๊ด ไฮเน็ค 

     ประธานกรรมการ 

https://ivp.tsd.co.th/
mailto:corp_secretary@minor.com


 
 
 

เอกสารแนบ 1 

รายงานประจาํปี 2567 (56-1 One Report) ในรูปแบบรหัสคิวอาร ์(QR Code) 

 

 
สาํหรบัดาวนโ์หลดรายงานประจาํปี 2567 (56-1 One Report) 

  

ตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย โดยบริษัท ศูนยร์บัฝากหลักทรพัย ์(ประเทศไทย) จาํกัด ในฐานะนายทะเบียนหลักทรพัยไ์ดพ้ัฒนา

ระบบเพ่ือใหบ้ริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ ส่งเอกสารการประชุมผูถื้อหุน้ประจาํปี ครัง้ท่ี 32/2568 และรายงานประจาํปี 2567 

(56-1 One Report) ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกสผ์่านรหสัคิวอาร ์(QR Code) ผูถื้อหุน้สามารถเรียกดขูอ้มลูไดอ้ย่างสะดวกและรวดเรว็  

 ผูถื้อหุน้สามารถดาวนโ์หลดขอ้มลูผ่าน รหสัคิวอาร ์(QR Code) ตามขัน้ตอน ต่อไปนี ้ 

สาํหรับระบบปฏบิัติการ ไอโอเอส (iOS)  

1. เปิดกลอ้ง (Camera) บนมือถือ  

2. สแกน (หนักลอ้งถ่ายรูปบนมือถือส่องไป) ท่ี รหสัคิวอาร ์(QR Code)  

3. หนา้จอจะมีขอ้ความ (Notification) ขึน้มาดา้นบน ใหก้ดท่ีขอ้ความนัน้ เพื่อดขูอ้มลูประกอบการประชมุ  

หมายเหตุ:  กรณีท่ีไม่มีข้อความ (Notification) บนมือถือ ผู้ถือหุ้นสามารถสแกน รหัสคิวอาร์ (QR Code) จากแอปพลิเคชัน 

(Application)  อื่น ๆ เช่น แอปพลิเคชนั อ่านรหสัคิวอาร ์ (QR Code Reader), เฟสบุ๊ค (Facebook) หรือ ไลน ์(LINE) เป็นตน้  

 

สาํหรับระบบปฏบิัติการ แอนดรอยด ์ (Android)  

• เปิดแอปพลิเคชนั ไลน ์ (LINE)    

   เขา้ไปใน ไลน ์(LINE) แลว้เลอืก เพิ่มเพื่อน (Add friends) → เลือก รหสัคิวอาร ์→ สแกน รหสัคิวอาร ์ 

 

• เปิดแอปพลิเคชนั อ่านรหสัคิวอาร ์(QR Code Reader)                   → สแกน รหสัคิวอาร ์ 

  

•  เปิดแอปพลิเคชนั เฟสบุ๊ค (Facebook)   

 เขา้ไปในฟังกช์ั่นคน้หา (Search) → กดตรงรูป รหสัคิวอาร ์                                                        → สแกน รหสัคิวอาร ์

 



 

 

เอกสารแนบ 2  

เอกสารประกอบการพิจารณาวาระที ่4 

ประวัติบุคคลผู้ได้รับการเสนอชื่อเพ่ือเลือกต้ังเป็นกรรมการ 

1. นางสาวสุวภา เจริญย่ิง 

ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแต่งตัง้ • กรรมการอิสระ 

ตาํแหน่งปัจจุบนั • กรรมการอิสระ (แต่งตัง้เมื่อวนัท่ี 22 มกราคม 2559)  

• ประธานกรรมการตรวจสอบ 

• ประธานกรรมการสรรหาและกาํกบัดแูลกิจการ 

• กรรมการกาํหนดค่าตอบแทน 

อาย ุ • 61 ปี (เกิดปี 2506) 

คณุวฒิุการศกึษา • ปริญญาโท บริหารธุรกิจ สาขาการเงินและการตลาด มหาวิทยาลยัอสัสมัชญั 

• ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ สาขาการเงินการธนาคาร มหาวิทยาลยัอสัสมัชญั 

ประวติัการอบรม • หลกัสตูร Role of the Chairman Program (RCP) รุน่ท่ี 53/2566 สมาคมส่งเสริมสถาบนั

กรรมการบริษัทไทย (IOD) 

• หลกัสตูร ESG in the Boardroom: A Practical Guide for Board (ESG) ปี 2566       

สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

• หลกัสตูร Strategic Board Master Class (SBM) รุน่ท่ี 7/2562 และ รุน่ท่ี 2/2560        

สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

• หลกัสตูร Audit Committee Program (ACP) ปี 2554 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการ 

บริษัทไทย (IOD) 

• หลกัสตูร Finance for Non-Finance Director (FN) รุน่ท่ี 1/2546 สมาคมส่งเสริมสถาบนั

กรรมการบริษัทไทย (IOD) 

• หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุน่ท่ี 1/2543 สมาคมส่งเสริมสถาบนั

กรรมการบริษัทไทย (IOD) 

• หลกัสตูร Families in Business from Generation to Generation, Harvard Business 

School สหรฐัอเมริกา 

• หลกัสตูร TLCA Leadership Development Program, IMD Lausanne ประเทศสวิตเซอรแ์ลนด ์

• หลกัสตูรผูบ้ริหารระดบัสงู รุน่ท่ี 1 สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ (วตท.) 

• หลกัสตูรผูบ้ริหารระดบัสงูดา้นวิทยาการพลงังาน รุน่ท่ี 13/2562 สถาบนัวิทยาการพลงังาน (วพน.) 

• หลกัสตูร Certified Financial Planner (CFP) รุน่ท่ี 1/2552 สมาคมนกัวางแผนการเงินไทย 

(TFPA) / Financial Planning Standards Board (FPSB) 

การดาํรงตาํแหน่งอืน่ ๆ • กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 

บริษัท เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จาํกัด (มหาชน) 

• กรรมการอิสระ ประธานกรรมการกาํกบัดแูลกิจการและบรรษัทภิบาล บริษัท ทีคิวเอ็ม       

คอรป์อเรชั่น จาํกัด (มหาชน) 

• กรรมการ บริษัท เอสเอฟ คอรป์อเรชั่น จาํกดั (มหาชน) 

• กรรมการ บริษัท เลิรน์ คอรป์อเรชั่น จาํกดั 

• กรรมการ บริษัท แฟมิลี่ ออฟฟิศ จาํกดั 



 

 

เอกสารแนบ 2  

• กรรมการ บริษัท กรูเ์มต ์เอเชีย จาํกัด 

• กรรมการ สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

จาํนวนบริษัทท่ีดาํรงตาํแหน่งกรรมการ บริษัทจดทะเบียน                 3   บริษัท  

บริษัททั่วไป                          5  บรษัิท 

1 องคก์ร 

ประสบการณท์าํงาน • อปุนายก สมาคมนกัวางแผนการเงินไทย  

• กรรมการ บริษัท อินเตอรม์ารท์ (ประเทศไทย) จาํกดั 

• กรรมการ บริษัท กรูเ์มต ์เอ็นเตอรไ์พรส ์จาํกดั 

• กรรมการและกรรมการผูจ้ดัการ บริษัทหลกัทรพัย ์ธนชาต จาํกัด (มหาชน) 

• กรรมการอิสระ บริษัท บิก๊ซี ซูเปอรเ์ซ็นเตอร ์จาํกดั (มหาชน) 

• กรรมการอิสระ บริษัท ฮิวแมนิกา้ จาํกดั 

• กรรมการอิสระ บริษัท ที.เค.เอส เทคโนโลยี จาํกดั (มหาชน) 

• กรรมการผูจ้ดัการ บริษัทหลกัทรพัยจ์ดัการกองทุน ชโรเดอร ์จาํกัด 

• ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ บริษัทหลกัทรพัย ์เอกธาํรง จาํกดั (มหาชน) 

• ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ บริษัท มอรแ์กน เกรนเฟลลไ์ทย จาํกัด 

สดัส่วนการถือหุน้ 

(ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567) 

MINT: 50,000 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 ของทนุท่ีออกและเรียกชาํระแลว้ 

การดาํรงตาํแหน่งในกิจการอื่นท่ีอาจ 

ทาํใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์

หรือมีสภาพเป็นการแข่งขนัธุรกิจกบั

บริษัท 

-ไม่มี- 

ระยะเวลาท่ีดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการ

จนถึงการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ปี 2568 

9 ปี 3 เดือน 

จาํนวนครัง้ท่ีประชมุคณะกรรมการ 

ในปี 2567 

เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบริษัท 7/7 

เขา้ประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 5/5 

เขา้ประชมุคณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทน 3/3 

เขา้ประชมุกรรมการสรรหาและกาํกับดแูลกิจการ 2/2 

หลกัเกณฑ/์วิธีการสรรหา พิจารณาความเหมาะสมอย่างรอบคอบโดยคณะกรรมการสรรหาและกาํกับดแูลกิจการและ

คณะกรรมการบริษัท (รายละเอียดในหนงัสือเชิญประชมุวาระท่ี 4) 

 

  



 

 

เอกสารแนบ 2  

2. นายเอ็มมานูเอล จู๊ด ดิลิปรัจ ราชากาเรีย 

ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแต่งตัง้ • กรรมการ 

ตาํแหน่งปัจจุบนั • กรรมการ (แต่งตัง้เมื่อวนัท่ี 14 พฤศจิกายน 2551)  

อาย ุ • 59 ปี (เกิดปี 2508) 

คณุวฒิุการศกึษา • ปริญญาโท สาขาบริหารธรุกิจ สหราชอาณาจกัร 

• ปริญญาตรี สาขา Computer Systems Analysis & Design ประเทศศรีลงักา 

ประวติัการอบรม • หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุน่ท่ี 103/2551  

สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

การดาํรงตาํแหน่งอืน่ ๆ • ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารกลุ่มบริษัท บริษัท ไมเนอร ์อินเตอรเ์นชั่นแนล จาํกดั (มหาชน) 

• ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร ไมเนอร ์โฮเทลส ์

• กรรมการ บริษัทในเครือ บริษัท ไมเนอร ์อินเตอรเ์นชั่นแนล จาํกัด (มหาชน) 

จาํนวนบริษัทท่ีดาํรงตาํแหน่งกรรมการ บริษัทจดทะเบียน                 3   บริษัท  

(เป็นบริษัทจดทะเบียนในประเทศศรีลงักา 1 บริษัท และประเทศสเปน 1 บริษัท) 

บริษัททั่วไป                       130  บริษัท 

ประสบการณท์าํงาน • รองประธานเจา้หนา้ท่ีฝ่ายการเงิน โรงแรมออเรี่ยนท ์เอ็กซเ์พรส รถไฟและเรือสาํราญ 

• หวัหนา้กลุ่มผูต้รวจสอบการเงิน บริษัท อีซิ โซลชูั่น จาํกดั (มหาชน) 

• ผูต้รวจสอบการเงิน เครือรา้นอาหาร Le Piaf 

• ผูต้รวจสอบการเงิน บริษัท Desert Express Ltd T/A Monte’s ลอนดอน สหราชอาณาจักร 

• ผูต้รวจสอบการเงิน/หวัหนา้กลุ่มนักบญัชี บริษัท London Wine Bars Ltd. 

สดัส่วนการถือหุน้ 

(ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567) 

MINT: 13,656,224 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 0.24 ของทนุท่ีออกและเรียกชาํระแลว้ 

การดาํรงตาํแหน่งในกิจการอื่นท่ีอาจ 

ทาํใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์

หรือมีสภาพเป็นการแข่งขนัธุรกิจกบั

บริษัท 

-ไม่มี- 

 

ระยะเวลาท่ีดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการ

จนถึงการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ปี 2568 

16 ปี 5 เดือน 

จาํนวนครัง้ท่ีประชมุคณะกรรมการ 

ในปี 2567 

เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบริษัท 7/7 

หลกัเกณฑ/์วิธีการสรรหา พิจารณาความเหมาะสมอย่างรอบคอบโดยคณะกรรมการสรรหาและกาํกับดแูลกิจการและ

คณะกรรมการบริษัท (รายละเอียดในหนงัสือเชิญประชมุวาระท่ี 4) 

 

  



 

 

เอกสารแนบ 2  

ประวัติบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเพ่ือเลือกต้ังเป็นกรรมการเข้าใหม่ 

นายโซ ชิน ฮัว 

ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแต่งตัง้ • กรรมการ 

อาย ุ • 57 ปี (เกิดปี 2510) 

ประวติัการอบรม • Directors' Duties, Responsibilities & Legal Obligations, Singapore Institute of 

Directors (SID) 

การดาํรงตาํแหน่งอืน่ ๆ • ประธานกรรมการบริหาร ไมเนอร ์ฟู้ด 

• ประธานกรรมการและประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร บริษัท ไมเนอร ์ฟู้ด สงิคโปร ์

• กรรมการ บริษัทในเครือ บริษัท ไมเนอร ์อินเตอรเ์นชั่นแนล จาํกัด (มหาชน) 

• Committee Member of Restaurant Association of Singapore 

จาํนวนบริษัทท่ีดาํรงตาํแหน่งกรรมการ บริษัทจดทะเบียน                 -    

บริษัททั่วไป                        31  บรษัิท 

                                           1  องคก์ร 

ประสบการณท์าํงาน • Founder and Chief Executive Officer of Thai Express Group 

• Founder and Chief Executive Officer Jollibean Group 

• Vice President of Restaurant Association of Singapore (22nd Term: 2020-2022) 

สดัส่วนการถือหุน้ 

(ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567) 

MINT: 150,000 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 ของทนุท่ีออกและเรียกชาํระแลว้ 

การดาํรงตาํแหน่งในกิจการอื่นท่ีอาจ 

ทาํใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์

หรือมีสภาพเป็นการแข่งขนัธุรกิจกบั

บริษัท 

-ไม่มี- 

 

ระยะเวลาท่ีดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการ

จนถึงการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ปี 2568 

-ไม่มี- 

จาํนวนครัง้ท่ีประชมุคณะกรรมการ 

ในปี 2567 

-ไม่มี- 

หลกัเกณฑ/์วิธีการสรรหา พิจารณาความเหมาะสมอย่างรอบคอบโดยคณะกรรมการสรรหาและกาํกับดแูลกิจการและ

คณะกรรมการบริษัท (รายละเอียดในหนงัสือเชิญประชมุวาระท่ี 4) 

 



 

                เอกสารแนบ 3 

เอกสารประกอบการพิจารณาวาระที ่4 

นิยามกรรมการอิสระ  

คณะกรรมการบริษัทกาํหนดใหนิ้ยามกรรมการอิสระเข้มกว่าขอ้กาํหนดขัน้ตํ่าของสาํนักงานคณะกรรมการกาํกับหลกัทรพัยแ์ละ

ตลาดหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ดงัต่อไปนี ้

1. ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละ 0.5 ของจาํนวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ี

อาํนาจควบคมุของบริษัท ทัง้นี ้ใหน้บัรวมการถือหุน้ของผูท่ี้เก่ียวขอ้งของกรรมการอิสระรายนัน้ ๆ ดว้ย 

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ท่ีปรกึษาท่ีไดเ้งินเดือนประจาํ หรือผูม้ีอาํนาจควบคมุของบริษัท บริษัท

ใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม บริษัทย่อยลาํดบัเดียวกัน ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจควบคมุของบริษัท เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลักษณะ

ดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปีก่อนวนัท่ีแต่งตัง้เป็นกรรมการอิสระ 

3. ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสมัพนัธท์างสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลกัษณะท่ีเป็น บิดามารดา คู่สมรส พ่ีนอ้ง และบุตร 

รวมทัง้คู่สมรสของบุตรของกรรมการรายอื่น ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอาํนาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นกรรมการ 

ผูบ้ริหารหรือผูม้ีอาํนาจควบคมุของบริษัท หรือบริษัทย่อย 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจควบคุมของบริษัท ใน

ลกัษณะท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใชวิ้จารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัง้ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนัย หรือผูม้ีอาํนาจควบคุมของผูท่ี้

มีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับริษัท บริษัทใหญ่บริษัทย่อย บริษัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจควบคมุของบริษัท เวน้แต่จะไดพ้น้จาก

การมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปีก่อนวนัท่ีแต่งตัง้เป็นกรรมการอิสระ 

 ความสัมพันธ์ทางธุรกิจตามวรรคหน่ึง รวมถึงการทํารายการทางการค้าท่ีกระทําเป็นปกติเพ่ือประกอบกิจการ การเช่าหรือให้เช่า

อสงัหาริมทรพัย ์รายการเก่ียวกับสินทรพัยห์รือบริการ หรือการใหห้รือรบัความช่วยเหลือทางการเงิน ดว้ยการรบัหรือใหกู้ยื้ม คํา้ประกนั การ

ใหส้ินทรพัยเ์ป็นหลกัประกันหนีส้ิน รวมถึงพฤติการณอ์ื่นทาํนองเดียวกนั ซึ่งเป็นผลใหบ้ริษัทหรือคู่สญัญามีภาระหนีท่ี้ตอ้งชาํระต่ออีกฝ่าย

หน่ึง ตัง้แต่รอ้ยละสามของสินทรพัยท่ี์มีตวัตนสทุธิของบริษัทหรือตัง้แต่ย่ีสิบลา้นบาทขึน้ไป แลว้แต่จาํนวนใดจะตํ่ากว่า ทัง้นี ้การคาํนวณภาระ

หนีด้งักล่าวใหเ้ป็นไปตามวิธีการคาํนวณมลูค่าของรายการท่ีเก่ียวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุน ว่าดว้ยหลกัเกณฑใ์น

การทาํรายการท่ีเก่ียวโยงกันโดยอนุโลม แต่ในการพิจารณาภาระหนีด้งักล่าว ใหน้ับรวมภาระหนีท่ี้เกิดขึน้ในระหว่างหน่ึงปีก่อนวันท่ีมี

ความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับคุคลเดียวกัน 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็น

ผูถื้อหุน้ท่ีมีนัย ผูม้ีอาํนาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของสาํนักงานสอบบญัชี ซึ่งมีผูส้อบบญัชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อ

หุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจควบคมุของบริษัทสงักดัอยู่ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ ไม่นอ้ยกว่าสองปีก่อนวนัท่ีแต่งตัง้

เป็นกรรมการอิสระ 

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการใหบ้ริการเป็นท่ีปรกึษากฎหมาย หรือท่ีปรกึษาทางการเงิน ซึ่งไดร้บัค่าบริการเกิน

กว่าสองลา้นบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจควบคมุของบริษัท และไม่เป็นผูถื้อหุน้ท่ี

มีนยั ผูม้ีอาํนาจควบคุม หรือหุน้สว่นของผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพนัน้ดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปี

ก่อนวนัท่ีแต่งตัง้เป็นกรรมการอิสระ 

7.   ไม่เป็นกรรมการท่ีไดร้บัการแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษัท ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซึ่งเป็นผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่

ของบริษัท  

8.   ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันท่ีมีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็นหุน้ส่วนท่ีมีนัยในหา้ง

หุน้ส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ท่ีปรกึษาท่ีรบัเงินเดือนประจาํ หรือถือหุน้เกินรอ้ยละหน่ึงของจาํนวนหุน้ท่ีมี

สิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย 

9.   ไม่มีลกัษณะอื่นใดท่ีทาํใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกบัการดาํเนินงานของบริษัท 

  ทัง้นี ้กรรมการท่ีเสนอแต่งตัง้เป็นกรรมการอิสระ คือ นางสาวสวุภา เจริญย่ิง ซึ่งมีคณุสมบตัิเป็นไปตามนิยามกรรมการอิสระท่ีกาํหนด   



 

 

  เอกสารแนบ 4 

เอกสารประกอบการพิจารณาวาระที ่5 

ค่าตอบแทนกรรมการปี 2568 (อัตราเดียวกันกับปีก่อน) 

 

ค่าตอบแทนกรรมการ (บาท) 2566 2567 2568 

คณะกรรมการ    

กรรมการบริหาร (ต่อท่านต่อปี)  250,000 250,000 250,000 

กรรมการทีไ่ม่เป็นผู้บริหาร     

ประจาํไตรมาส (ต่อท่านต่อไตรมาส)  300,000 300,000 300,000 

การประชมุครัง้อ่ืนๆ (ต่อท่านต่อครัง้) 25,000 25,000 25,000 

คณะกรรมการตรวจสอบ     

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ     

ค่าตอบแทนรายปี  300,000 300,000 300,000 

ค่าเบีย้ประชมุ (ต่อครัง้)  60,000 60,000 60,000 

กรรมการตรวจสอบ    

ค่าตอบแทนรายปี (ต่อท่านต่อปี) 175,000 175,000 175,000 

ค่าเบีย้ประชมุ (ต่อท่านต่อครัง้)  40,000 40,000 40,000 

คณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทน    

ค่าตอบแทนรายปี  

ประธานคณะกรรมการกาํหนดคา่ตอบแทน   

 

150,000 

 

150,000 

 

150,000 

กรรมการกาํหนดค่าตอบแทน (ต่อท่านต่อปี) 100,000 100,000 100,000 

ค่าเบีย้ประชุม (ต่อท่านต่อครัง้) 25,000 25,000 25,000 

คณะกรรมการสรรหาและกาํกับดูแลกิจการ    

ค่าตอบแทนรายปี  

ประธานคณะกรรมการสรรหาและกาํกบัดแูลกจิการ 

 

150,000 

 

150,000 

 

150,000 

กรรมการสรรหาและกาํกบัดแูลกิจการ (ต่อท่านต่อปี) 100,000 100,000 100,000 

ค่าเบีย้ประชุม (ต่อท่านต่อครัง้) 25,000 25,000 25,000 

คณะกรรมการกาํกับดูแลด้านความย่ังยืนและบริหารความเส่ียง  
 

   

ค่าตอบแทนรายปี  

  ประธานคณะกรรมการกาํกบัดแูลดา้นความยั่งยืนและบริหารความเสี่ยง   

 

150,000 

 

150,000 

 

150,000 

  กรรมการกาํกบัดแูลดา้นความยั่งยืนและบริหารความเสี่ยง (ต่อท่านต่อปี) 100,000 100,000 100,000 

ค่าเบีย้ประชุม (ต่อท่านต่อครัง้) 25,000 25,000 25,000 

 

โบนัสประจาํปี สาํหรบักรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหาร: อตัราไม่เกินรอ้ยละ 0.2 ของเงินปันผล (เงินปันผลในรูปเงินสด) ซึ่งเป็นอตัรา

เดียวกนักบัปี 2567 โดยใหค้ณะกรรมการบริษัทเป็นผูพ้ิจารณาจดัสรร  

 นอกจากค่าตอบแทนกรรมการในการเขา้รว่มประชุมแลว้ กรรมการยงัไดร้บัสิทธิพิเศษในการเขา้พกัหรือใชบ้ริการโรงแรมในเครือ

ของบริษัทตามท่ีกาํหนดไว ้มลูค่า 25,000 บาทต่อโรงแรมต่อปี ซึ่งเป็นสิทธิพิเศษเช่นเดียวกนักบัปี 2567 

 ทัง้นี ้รายละเอียดค่าตอบแทนกรรมการปี 2567 และขอบเขตหนา้ท่ีของคณะกรรมการชุดย่อย ปรากฏอยู่ในแบบแสดงรายการ

ขอ้มลูประจาํปี / รายงานประจาํปี 2567 (56-1 One Report) 



 

 

   เอกสารแนบ 5 

เอกสารประกอบการพิจารณาวาระที ่6 

ประวัติผู้สอบบัญชี 

1. นายไพบลู ตนักลู ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขท่ี 4298 

สาํนกังานสอบบญัชี บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จาํกดั  

ตาํแหน่งปัจจุบนั หุน้ส่วนสายงานการตรวจสอบบญัชี  

คณุวฒิุการศกึษา ปริญญาโททางการบริหาร (MBA)-การเงิน จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

 ประกาศนียบตัรชัน้สงูทางการสอบบญัชี จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

 ปริญญาตรีการบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

ประสบการณ ์ มากกว่า 30 ปี    

จาํนวนปีท่ีสอบบญัชีใหบ้ริษัท  4 ปี (ปี 2564-2567) 

การดาํรงตาํแหน่งในกิจการอื่นท่ีอาจ  -ไม่มี- 

ทาํใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์

 

2. นางสาวอมรรตัน ์เพิ่มพนูวฒันาสขุ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขท่ี 4599 

สาํนกังานสอบบญัชี บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จาํกดั  

ตาํแหน่งปัจจุบนั หุน้ส่วน  

คณุวฒิุการศกึษา บญัชีมหาบณัฑิต สาขาการบญัชี จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

  ปริญญาตรี สาขาการบญัชี จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

ประสบการณ ์ มากกว่า 28 ปี     

จาํนวนปีท่ีสอบบญัชีใหบ้ริษัท  -ไม่มี- 

การดาํรงตาํแหน่งในกิจการอื่นท่ีอาจ -ไม่มี- 

ทาํใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์

 

3. นางสาวสินสิริ ทงัสมบติั ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขท่ี 7352 

สาํนกังานสอบบญัชี บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จาํกดั  

ตาํแหน่งปัจจุบนั หุน้ส่วน   

คณุวฒิุการศกึษา ปริญญาโทดา้นบริหารธรุกิจ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์  

  ปริญญาตรี คณะพาณิชยศาสตรแ์ละการบญัชี สาขาการบญัชี (เกียรตินิยมอนัดบัหน่ึง)  

                                                               ภาคภาษาองักฤษ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

ประสบการณ ์ มากกว่า 20 ปี     

จาํนวนปีท่ีสอบบญัชีใหบ้ริษัท  -ไม่มี- 

การดาํรงตาํแหน่งในกิจการอื่นท่ีอาจ -ไม่มี- 

ทาํใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์



เอกสารแนบ 6 ก  

Enclosure 6 A  

หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. 
Proxy Form A 

--------------------------------- 

 

 

 

 เขียนท่ี ………………................…………………. 
 Made at 
 วนัท่ี ………...เดือน …………….......พ.ศ. ……… 
 Date           Month                          Year 
 

1. ขา้พเจา้ ……………………………………………………………  สญัชาติ ………………………………….… 
   I/We  Nationality 

อยู่บา้นเลขท่ี ……………….. ถนน  ……………………………….. ตาํบล/แขวง …………………………………………… 
Residing at No. Road Sub District 
อาํเภอ/เขต ……………………………… จงัหวดั ……………………………… รหสัไปรษณีย ์……………………………….. 
District Province Postal Code 
ซึ่งเป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท   ไมเนอร ์อินเตอรเ์นชั่นแนล        จาํกดั (มหาชน) 
as a shareholder of                                     Minor International  Public Company Limited  

โดยถือหุน้จาํนวนทัง้สิน้รวม…………….……………หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั …….............….…… เสียง ดงันี ้
holding a total amount of                                        shares, and is entitled to cast              votes 
    หุน้สามญั ……….………….……......…หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั …….............….…… เสียง 
    Ordinary share         shares, and is entitled to cast       votes 
    หุน้บรุมิสิทธิ ……….……………......…หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั …….............….…… เสียง 
    Preferred share          shares, and is entitled to cast       votes 
 
 2. ขอมอบฉนัทะให ้ 
      hereby appoint 
                           (1)  …....................................……………......................อาย ุ ……………ปี อยู่บา้นเลขท่ี …………… 
                            Name           Age             Residing at No. 
ถนน  ………………………………..ตาํบล/แขวง …………………………………อาํเภอ/เขต ……………………………… 
Road    Sub District District 
จงัหวดั ………………………………รหสัไปรษณีย ์…………………………..… หรือ 
Province  Postal Code or 
                    (2)  …....................................…………….....................อาย ุ ……………ปี อยู่บา้นเลขท่ี ……………… 
                            Name        Age          Residing at No. 
ถนน  ………………………………...ตาํบล/แขวง …………………………………อาํเภอ/เขต ……………………………… 
Road    Sub District  District 
จงัหวดั ………………………………รหสัไปรษณีย ์…………………………..…...หรือ 
Province  Postal Code    or 
 
   มอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระ                                      นายจรมัพร โชติกเสถียร                                                      อาย ุ         68        ปี 
Assign a proxy to the Independent Director,                Mr. Charamporn Jotikasthira                              of age        68    years  
อยู่บา้นเลขท่ี    88 อาคารเดอะปารค์ ชัน้ 12       ถนน         ถนนรชัดาภิเษก       ตาํบล/แขวง          คลองเตย             

อาํเภอ/เขต          คลองเตย        จงัหวดั  กรุงเทพมหานคร         รหสัไปรษณีย ์               10110        
Residing at No.           88 The Parq Building, 12th Fl.      Ratchadaphisek Road               Sub District        Klongtoey          
District               Klongtoey  Province                     Bangkok              Postal Code                10110           

ติดอากรแสตมป์ 

20 บาท 

 

Duty Stamp 
20 Baht 

 
 



เอกสารแนบ 6 ก  

Enclosure 6 A  

 

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพ่ือเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุม

สามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 32/2568 ในวนัท่ี 29 เมษายน 2568 เวลา 13.00 น. ในรูปแบบการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) 

เพียงแบบเดียวเท่านัน้ หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย  
Just only one as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the Annual General Meeting of  

Shareholders No.32/2025 on April 29, 2025 at 1.00 p.m. in the form of electronic meeting (E-Meeting), or at any 
adjournment thereof. 

 
 กิจการใดท่ีผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระทาํไปในการประชมุนัน้ ใหถื้อเสมอืนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทกุประการ 
 Any act(s) undertaken by the Proxy at such meeting shall be deemed as my/our own act(s) in all respects. 
  

  

 ลงชื่อ  ……..……………………………….. ผูม้อบฉนัทะ 
 Signed   (……………..……………………)   Grantor 
 
 

 ลงชื่อ  …………..………………………….. ผูร้บัมอบฉนัทะ 
 Signed   (……………..……………………)   Proxy 
 
 

 ลงชื่อ  ……………..……………………….. ผูร้บัมอบฉนัทะ 
 Signed   (……………..……………………)   Proxy 
 
 

 ลงชื่อ  ……………..……………………….. ผูร้บัมอบฉนัทะ 
 Signed   (……………..……………………)   Proxy 
 

หมายเหต ุ
Remark 
  
ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉันทะ จะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถ

แบ่งแยกจาํนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้
A shareholder assigning a proxy can authorize only one proxy to attend the meeting and cast the votes on his/her/their 
behalf and all votes of a shareholder cannot be split for more than one proxy. 



 

เอกสารแนบ 6 ข 

Enclosure 6 B 

 

 
หนังสือมอบฉันทะแบบ ข.  

Proxy Form B 
--------------------------------- 

 เขียนท่ี ………………................…………………. 
 Made at 
 วนัท่ี ………...เดือน …………….......พ.ศ. ……… 
 Date           Month                          Year 
 

1. ขา้พเจา้ ……………………………………………………………  สญัชาติ ………………………………….… 
   I/We  Nationality 

อยู่บา้นเลขท่ี ……………….. ถนน  ……………………………….. ตาํบล/แขวง ……………………………………………… 
Residing at No. Road Sub District 
อาํเภอ/เขต ……………………………… จงัหวดั ……………………………… รหสัไปรษณีย ์……………………………….. 
District Province Postal Code 
ซึ่งเป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท   ไมเนอร ์อินเตอรเ์นชั่นแนล        จาํกดั (มหาชน) 
as a shareholder of                                     Minor International  Public Company Limited  

โดยถือหุน้จาํนวนทัง้สิน้รวม…………….……………หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั …….............….…… เสียง ดงันี ้
holding a total amount of                                        shares, and is entitled to cast              votes 
    หุน้สามญั ……….………….……......…หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั …….............….…… เสียง 
    Ordinary share         shares, and is entitled to cast       votes 
    หุน้บรุมิสิทธิ ……….……………......…หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั …….............….…… เสียง 
    Preferred share          shares, and is entitled to cast       votes 
 

 2. ขอมอบฉนัทะให ้ 
   hereby appoint 
                           (1)  …....................................……………......................อาย ุ ……………ปี อยู่บา้นเลขท่ี ……………… 
                            Name           Age             Residing at No. 
ถนน  ………………………………..ตาํบล/แขวง …………………………………อาํเภอ/เขต ………………………………… 
Road    Sub District District 
จงัหวดั ………………………………รหสัไปรษณีย ์…………………………..… หรือ 
Province  Postal Code or 
                    (2)  …....................................…………….....................อาย ุ ……………ปี อยู่บา้นเลขท่ี ………………… 
                            Name        Age          Residing at No. 
ถนน  ………………………………..ตาํบล/แขวง …………………………………อาํเภอ/เขต ………………………………… 
Road    Sub District District 
จงัหวดั ………………………………รหสัไปรษณีย ์…………………………..… หรือ 
Province  Postal Code or 
 
   มอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระ                                             นายจรมัพร โชติกเสถียร                                                    อาย ุ         68        ปี 
Assign a proxy to the Independent Director,              Mr. Charamporn Jotikasthira                              of age        68    years  
อยู่บา้นเลขท่ี    88 อาคารเดอะปารค์ ชัน้ 12          ถนน         ถนนรชัดาภิเษก       ตาํบล/แขวง       คลองเตย  

อาํเภอ/เขต          คลองเตย        จงัหวดั  กรุงเทพมหานคร         รหสัไปรษณีย ์               10110   
Residing at No.           88 The Parq Building, 12th Fl.      Ratchadaphisek Road               Sub District        Klongtoey          
District               Klongtoey  Province                     Bangkok              Postal Code                10110       

 

ติดอากรแสตมป์ 

20 บาท 
 

Duty Stamp 
20 Baht 

 
 



 

เอกสารแนบ 6 ข 

Enclosure 6 B 

 

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพ่ือเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุม

สามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 32/2568 ในวนัท่ี 29 เมษายน 2568 เวลา 13.00 น. ในรูปแบบการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) 

เพียงแบบเดียวเท่านัน้ หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย  
Just only one as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the Annual General Meeting of  

Shareholders No.32/2025 on April 29, 2025 at 1.00 p.m. in the form of electronic meeting (E-Meeting), or at any 
adjournment thereof. 
 

 3. ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการเขา้รว่มประชมุครัง้นี ้ดงันี ้
     I/We, hereby authorize the Proxy to vote on my/our behalf in this meeting as follows: 

วาระที ่1 พิจารณารับทราบรายงานประจําปี (56-1 One Report) และรายงานของคณะกรรมการเกี่ยวกับผลการ

ดาํเนินงานของบริษัทในรอบปี 2567  
Agenda 1    To consider and acknowledge the Annual Report (56-1 One Report) and the Board of Directors’ report 

on the Company’s performance for the year 2024 

- วาระนีเ้ป็นการแจง้เพ่ือทราบ จงึไม่ตอ้งมีการลงมติ - 

 - This agenda is for acknowledgement and does not require the voting- 

วาระที ่2 พิจารณาอนุมัติงบการเงนิสาํหรับปีสิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2567 พร้อมทัง้รับทราบรายงานของผู้สอบ

บัญชี 
Agenda 2 To consider and approve the Financial Statements for the year ended December 31, 2024 including 

to acknowledge the auditor’s report 

  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the proxy deems appropriate in all respects. 

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 

 เห็นดว้ย                
 Approve 

 ไม่เห็นดว้ย                  
Not approve 

 งดออกเสียง  
Abstain 

 
วาระที ่3  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกาํไรสุทธิเป็นทุนสาํรองตามกฎหมายและการจ่ายเงนิปันผลประจาํปี 2567   
Agenda 3  To consider and approve the allocation of profit for the statutory reserve and dividend payment for 

the year 2024  

 (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the proxy deems appropriate in all respects. 

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 
 เห็นดว้ย                

 Approve 
 ไม่เห็นดว้ย                  

Not approve 
 งดออกเสียง  

Abstain 

 
วาระที ่4 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการเข้าดาํรงตาํแหน่งแทนกรรมการทีค่รบกาํหนดต้องออกจากตาํแหน่งตามวาระใน

ปี 2568 
Agenda 4   To consider and approve the election of the directors completing their term for the year 2025 

 (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
   The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
   The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 
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  แต่งตัง้กรรมการทัง้ชดุ 
       The election and appointment of the whole set of directors  

 เห็นดว้ย                
 Approve 

 ไม่เห็นดว้ย                  
Not approve 

 งดออกเสียง  
Abstain 

  การแต่งตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล  ดงันี ้ 
        The election and appointment of individual director(s) as follows: 

1. นางสาวสวุภา เจรญิยิง่ 
        Ms. Suvabha Charoenying 

 เห็นดว้ย                
 Approve 

 ไม่เห็นดว้ย                  
Not approve 

 งดออกเสียง  
Abstain 

2. นายเอ็มมานเูอล จู๊ด ดิลิปรจั ราชากาเรีย 
   Mr. Emmanuel Jude Dillipraj Rajakarier 

 เห็นดว้ย                
 Approve 

 ไม่เห็นดว้ย                  
Not approve 

 งดออกเสียง  
Abstain 

3. นาย โซ ชิน ฮวั 
   Mr. Soh Chin Hua 

 เห็นดว้ย                
 Approve 

 ไม่เห็นดว้ย                  
Not approve 

 งดออกเสียง  
Abstain 

วาระที ่5 พิจารณาอนุมัติกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2568  
Agenda 5 To consider and approve the directors’ remuneration for the year 2025 

 (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the proxy deems appropriate in all respects. 

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 
 เห็นดว้ย                

 Approve 
 ไม่เห็นดว้ย                  

Not approve 
 งดออกเสียง  

Abstain 
 

วาระที ่6 พิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบัญชปีระจาํปี 2568 และกาํหนดค่าสอบบัญช ี
Agenda 6 To consider and approve the appointment of auditors for the year 2025 and the auditing fee 

 (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the proxy deems appropriate in all respects. 

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 
 เห็นดว้ย                

 Approve 
 ไม่เห็นดว้ย                  

Not approve 
 งดออกเสียง  

Abstain 
 

4.  การลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะนีใ้หถื้อว่าการ

ลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถกูตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 

     The Proxy’s voting on any matters that are not pursuant to what is specified in this Proxy Form is considered 
invalid and will not be regarded as my/our voting as shareholder(s). 
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5.  ในกรณีท่ีขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรือระบไุวไ้ม่ชดัเจน หรือในกรณี

ท่ีท่ีประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีท่ีมีการแก้ไขเปล่ียนแปลงหรือ

เพ่ิมเติมขอ้เท็จจรงิประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
     In case that I/we do not express my/our intention to vote on a particular matter, or do not express my/our 

intention clearly, or in case that the Meeting considers and resolves matters other than those specified above, as well as 
the case that there is any amendment made or provision of additional facts, the Proxy is entitled to consider and vote on 
my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects. 

 

กิจการใดท่ีผูร้บัมอบฉันทะไดก้ระทาํไปในการประชุมนัน้ เวน้แต่กรณีท่ีผูร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบุ

ในหนงัสือมอบฉนัทะใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทกุประการ 
Any act(s) undertaken by the Proxy at such meeting shall be deemed as my/our own act(s) in all respects. 

 
 

 

 

 ลงชื่อ  ……..……………………………….. ผูม้อบฉนัทะ 
 Signed (……………..……………………)   Grantor 
 

 ลงชื่อ  …………..………………………….. ผูร้บัมอบฉนัทะ 
 Signed (……………..……………………)   Proxy 
 

 ลงชื่อ  ……………..……………………….. ผูร้บัมอบฉนัทะ 
 Signed (……………..……………………)   Proxy 
 

 ลงชื่อ  ……………..……………………….. ผูร้บัมอบฉนัทะ 
 Signed (……………..……………………)   Proxy 
 

หมายเหตุ 
Remarks 

1. ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะ จะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนไม่สามารถ
แบ่งแยกจาํนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้

 A shareholder assigning a proxy can authorize only one proxy to attend the meeting and cast the vote on his/her/their 
behalf and all votes of a shareholder cannot be split for more than one proxy. 

2. วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุหรือเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
 In agenda regarding the appointment of new directors, the appointment can be made for all directors or for individual 

director. 

3. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีพิจารณาในการประชมุมากกว่าวาระท่ีระบไุวข้า้งตน้ ผูร้บัมอบฉันทะสามารถระบเุพ่ิมเติมไดใ้นใบประจาํ
ต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ 

 Should the provisions prescribed above are not sufficient to cover all the Proxy’s intentions; the Proxy may use the 
attached Annex to the Proxy Form B.  
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ใบประจาํตอ่แบบหนังสือมอบฉันทะ (แบบ ข.) 

Annex to the Form of Proxy (Form B) 

 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท  ไมเนอร ์อินเตอรเ์นชั่นแนล   จาํกดั (มหาชน) 

Grant of proxy as a shareholder of                              Minor International     Public Company Limited 

 ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 32/2568 ในวนัท่ี 29 เมษายน 2568 เวลา 13.00 น. ในรูปแบบการประชมุผ่านส่ือ

อิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) เพียงแบบเดยีวเท่านัน้ หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย   
At the Annual General Meeting of  Shareholders No.32/2025 on April 29, 2025 at 1.00 p.m. in the form of 

electronic meeting (E-Meeting), or at any adjournment thereof.  
 

------------------------------------------- 

 

วาระท่ี…………………….    เร่ือง ...........................................................................................................................  
 Agenda   Subject 
 (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the proxy deems appropriate in all 

respects. 
  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 

 เห็นดว้ย                
 Approve 

 ไม่เห็นดว้ย                  
Not approve 

 งดออกเสียง  
Abstain 

 

วาระท่ี …………………….    เร่ือง ..........................................................................................................................  
 Agenda   Subject 
 (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the proxy deems appropriate in all respects. 
  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 
 เห็นดว้ย                

 Approve 
 ไม่เห็นดว้ย                  

Not approve 
 งดออกเสียง  

Abstain 
 

วาระท่ี…………………….    เร่ือง ...........................................................................................................................  
 Agenda   Subject 
 (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the proxy deems appropriate in all respects. 
  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 

 เห็นดว้ย                
 Approve 

 ไม่เห็นดว้ย                  
Not approve 

 งดออกเสียง  
Abstain 
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วาระท่ี…………………….    เลือกตัง้กรรมการ 
 Agenda   Appointment of Directors 

ชื่อกรรมการ ...............................................................................................................................................  
Name of director 
 
 เห็นดว้ย                

 Approve 
 ไม่เห็นดว้ย                  

Not approve 
 งดออกเสียง  

Abstain 
 

ชื่อกรรมการ ...............................................................................................................................................  
Name of director 
 
 เห็นดว้ย                

 Approve 
 ไม่เห็นดว้ย                  

Not approve 
 งดออกเสียง  

Abstain 
 

ชื่อกรรมการ ...............................................................................................................................................  
Name of director 
 
 เห็นดว้ย                

 Approve 
 ไม่เห็นดว้ย                  

Not approve 
 งดออกเสียง  

Abstain 
 

ชื่อกรรมการ ...............................................................................................................................................  
Name of director 
 
 เห็นดว้ย                

 Approve 
 ไม่เห็นดว้ย                  

Not approve 
 งดออกเสียง  

Abstain 
 

ชื่อกรรมการ ...............................................................................................................................................  
Name of director 
 
 เห็นดว้ย                

 Approve 
 ไม่เห็นดว้ย                  

Not approve 
 งดออกเสียง  

Abstain 
 

ชื่อกรรมการ ...............................................................................................................................................  
Name of director 
 
 เห็นดว้ย                

 Approve 
 ไม่เห็นดว้ย                  

Not approve 
 งดออกเสียง  

Abstain 
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หนังสือมอบฉันทะแบบ ค.  
Proxy Form C 

--------------------------------------- 

 เขียนท่ี ………………................…………………. 
 Made at 
 วนัท่ี ………...เดือน …………….......พ.ศ. ……… 
 Date           Month                          Year 

1. ขา้พเจา้ ……………………………………………………………  สญัชาติ ………………………………….… 
   I/We  Nationality 

อยู่บา้นเลขท่ี ……………….. ถนน  ……………………………….. ตาํบล/แขวง ……………………………………………… 
Residing at No. Road Sub District 
อาํเภอ/เขต ……………………………… จงัหวดั ……………………………… รหสัไปรษณีย ์……………………………….. 
District Province Postal Code 
ในฐานะผูป้ระกอบธุรกิจเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ (Custodian) ใหก้บั……………………………………...…………………….. 
As the Custodian of  (Please specify the fund name/shareholder name) ……………………………………...……………… 
ซึ่งเป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท   ไมเนอร ์อินเตอรเ์นชั่นแนล        จาํกดั (มหาชน) 
as a shareholder of                                     Minor International  Public Company Limited  

โดยถือหุน้จาํนวนทัง้สิน้รวม…………….……………หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั …….............….…… เสียง ดงันี ้
holding a total amount of                                        shares, and is entitled to cast              votes 
    หุน้สามญั ……….………….……......…หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั …….............….…… เสียง 
    Ordinary share         shares, and is entitled to cast       votes 
    หุน้บรุมิสิทธิ ……….……………......…หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั …….............….…… เสียง 
    Preferred share          shares, and is entitled to cast       votes 
 

 2. ขอมอบฉนัทะให ้ 
   hereby appoint 
                           (1)  …....................................……………......................อาย ุ ……………ปี อยู่บา้นเลขท่ี ……………… 
                            Name           Age             Residing at No. 
ถนน  ………………………………..ตาํบล/แขวง …………………………………อาํเภอ/เขต ………………………………… 
Road    Sub District District 
จงัหวดั ………………………………รหสัไปรษณีย ์…………………………..… หรือ 
Province  Postal Code or 
                      (2)  …....................................…………….....................อาย ุ ……………ปี อยู่บา้นเลขท่ี ………………… 
                            Name          Age            Residing at No. 
ถนน  ………………………………..ตาํบล/แขวง …………………………………อาํเภอ/เขต ………………………………… 
Road    Sub District District 
จงัหวดั ………………………………รหสัไปรษณีย ์…………………………..… หรือ 
Province  Postal Code or 
 
   มอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระ                                        นายจรมัพร โชติกเสถียร                                                     อาย ุ         68        ปี 
Assign a proxy to the Independent Director,           Mr. Charamporn Jotikasthira                                   of age        68    years  
อยู่บา้นเลขท่ี    88 อาคารเดอะปารค์ ชัน้ 12          ถนน         ถนนรชัดาภิเษก       ตาํบล/แขวง       คลองเตย  

อาํเภอ/เขต          คลองเตย        จงัหวดั  กรุงเทพมหานคร         รหสัไปรษณีย ์               10110   
Residing at No.           88 The Parq Building, 12th Fl.      Ratchadaphisek Road               Sub District        Klongtoey          
District               Klongtoey  Province                     Bangkok              Postal Code                10110       

 

ติดอากรแสตมป์ 

20 บาท 
 

Duty Stamp 
20 Baht 
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คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพ่ือเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุม

สามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 32/2568 ในวนัท่ี 29 เมษายน 2568 เวลา 13.00 น. ในรูปแบบการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) 

เพียงแบบเดียวเท่านัน้ หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย  
Just only one as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the Annual General Meeting of  

Shareholders No.32/2025 on April 29, 2025 at 1.00 p.m. in the form of electronic meeting (E-Meeting), or at any 
adjournment thereof. 

3. ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนในครัง้นี ้ดงันี ้
 The number of votes for which I/We authorize the Proxy to vote in this meeting is 
 มอบฉนัทะตามจาํนวนหุน้ทัง้หมดท่ีถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้
   To authorize the Proxy to cast the votes pursuant to the total number of shares 
 มอบฉนัทะบางส่วน คือ 
 To authorize the Proxy to cast the votes less than the total number of shares 

   หุน้สามญั……………………………หุน้  และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน………………………เสียง 
   Ordinary share shares, and is entitled to cast             votes 

   หุน้บรุมิสิทธิ...………………………หุน้  และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน………………………เสียง 
   Preferred share shares, and is entitled to cast            votes 

รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดท้ัง้หมด …………………..................................................……… เสียง 
Total                                                                    votes 
 

4. ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ ดงันี ้
         I/We, hereby authorize the Proxy to vote on my/our behalf in this meeting as follow: 
 

วาระที ่1 พิจารณารับทราบรายงานประจําปี (56-1 One Report) และรายงานของคณะกรรมการเกี่ยวกับผลการ

ดาํเนินงานของบริษัทในรอบปี 2567  
Agenda 1    To consider and acknowledge the Annual Report (56-1 One Report) and the Board of Directors’ report 

on the Company’s performance for the year 2024 

- วาระนีเ้ป็นการแจง้เพ่ือทราบ จงึไม่ตอ้งมีการลงมติ - 

 - This agenda is for acknowledgement and does not require the voting- 

วาระที ่2 พิจารณาอนุมัติงบการเงินสําหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 พร้อมทั้งรับทราบรายงานของ

ผู้สอบบัญชี 
Agenda 2 To consider and approve the Financial Statements for the year ended December 31, 2024 including 

to acknowledge the auditor’s report 

 (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the proxy deems appropriate in all respects. 

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 

 เห็นดว้ย.................... .....   เสียง     ไม่เห็นดว้ย................... .... เสียง     งดออกเสียง…….. ........ เสียง 
Approve                  Vote Not approve                          Vote           Abstain                          Vote 
 

วาระที ่3  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกาํไรสุทธิเป็นทุนสาํรองตามกฎหมายและการจ่ายเงนิปันผลประจาํปี 2567   
Agenda 3  To consider and approve the allocation of profit for the statutory reserve and dividend payment for 

the year 2024 

 (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the proxy deems appropriate in all respects. 
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 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 

 เห็นดว้ย .......................... เสียง     ไม่เห็นดว้ย ....................... เสียง     งดออกเสียง ..................... เสียง 
Approve                  Vote             Not approve                       Vote          Abstain                                 Vote 
 

วาระที ่4 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการเข้าดาํรงตาํแหน่งแทนกรรมการทีค่รบกาํหนดต้องออกจากตาํแหน่งตามวาระ

ในปี 2568 
Agenda 4   To consider and approve the election of the directors completing their term for the year 2025 

 (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
   The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
   The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 

  แต่งตัง้กรรมการทัง้ชดุ 
             The election and appointment of the whole set of directors  

 เห็นดว้ย ...................... เสียง     ไม่เห็นดว้ย ....................... เสียง     งดออกเสียง ..................... เสียง 
         Approve                       Vote              Not approve                       Vote          Abstain                                 Vote 

 การแต่งตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล  ดงันี ้ 
                         The election and appointment of individual director(s) as follows: 

1. นางสาวสวุภา เจรญิยิง่ 
        Ms. Suvabha Charoenying 

 เห็นดว้ย......................... เสียง  ไม่เห็นดว้ย......................เสียง    งดออกเสียง…..….........เสียง 
     Approve                              Vote  Not approve                    Vote    Abstain                             Vote 

2. นายเอ็มมานเูอล จู๊ด ดิลิปรจั ราชากาเรีย 
   Mr. Emmanuel Jude Dillipraj Rajakarier 

 เห็นดว้ย..........................เสียง  ไม่เห็นดว้ย.......................เสียง   งดออกเสียง..................เสียง 
      Approve                              Vote Not approve                      Vote     Abstain                            Vote 

3. นาย โซ ชิน ฮวั 
   Mr. Soh Chin Hua  

 เห็นดว้ย..........................เสียง  ไม่เห็นดว้ย.......................เสียง   งดออกเสียง..................เสียง 
       Approve                             Vote Not approve                      Vote    Abstain                             Vote 
 

วาระที ่5 พิจารณาอนุมัติกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2568  
Agenda 5 To consider and approve the directors’ remuneration for the year 2025  

 (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the proxy deems appropriate in all respects. 

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 

 เห็นดว้ย .......................... เสียง     ไม่เห็นดว้ย ....................... เสียง     งดออกเสียง ..................... เสียง 
Approve                  Vote             Not approve                       Vote          Abstain                                 Vote 

 

วาระที ่6 พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีประจาํปี 2568 และกาํหนดค่าสอบบัญชี 
Agenda 6 To consider and approve the appointment of auditors for the year 2025 and the auditing fee 

 (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the proxy deems appropriate in all respects. 
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 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 

 เห็นดว้ย .......................... เสียง     ไม่เห็นดว้ย ....................... เสียง     งดออกเสียง ..................... เสียง 
Approve                  Vote              Not approve                       Vote          Abstain                                 Vote 

 

 

5.  การลงคะแนนเสียงของผู้รบัมอบฉันทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะนีใ้หถื้อว่าการ

ลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถกูตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 

     The Proxy’s voting on any matters that are not pursuant to what is specified in this Proxy Form is considered 
invalid and will not be regarded as my/our voting as shareholder(s). 

 
6.  ในกรณีท่ีขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรือระบไุวไ้ม่ชดัเจน หรือในกรณี

ท่ีท่ีประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีท่ีมีการแก้ไขเปล่ียนแปลงหรือ

เพ่ิมเตมิขอ้เท็จจรงิประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
     In case that I/we do not express my/our intention to vote on a particular matter, or do not express my/our 

intention clearly, or in case that the Meeting considers and resolves matters other than those specified above, as well as 
the case that there is any amendment made or provision of additional facts, the Proxy is entitled to consider and vote on 
my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects. 

 

กิจการใดท่ีผูร้บัมอบฉันทะไดก้ระทาํไปในการประชุมนัน้ เวน้แต่กรณีท่ีผูร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบุ

ในหนงัสือมอบฉนัทะใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทกุประการ 
Any act(s) undertaken by the Proxy at such meeting shall be deemed as my/our own act(s) in all respects. 

 

 

 

 

 

 ลงชื่อ  ……..……………………………….. ผูม้อบฉนัทะ 
 Signed (……………..……………………)   Grantor 
 

 ลงชื่อ  …………..………………………….. ผูร้บัมอบฉนัทะ 
 Signed (……………..……………………)   Proxy 
 

 ลงชื่อ  ……………..……………………….. ผูร้บัมอบฉนัทะ 
 Signed (……………..……………………)   Proxy 
 

 ลงชื่อ  ……………..……………………….. ผูร้บัมอบฉนัทะ 
 Signed (……………..……………………)   Proxy 
 
 

หมายเหตุ 

Remarks 

1. หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. นีใ้ชเ้ฉพาะกรณีท่ีผูถื้อหุน้ท่ีปรากฏชื่อในทะเบียนเป็นผูล้งทนุต่างประเทศและแต่งตัง้ใหค้สัโตเดยีน 

(Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ใหเ้ท่านัน้ 
Only foreign shareholders as registered in the registration book who authorize the Custodian in Thailand use the 
Proxy Form C. 
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2. หลกัฐานท่ีตอ้งแนบพรอ้มกบัหนงัสือมอบฉนัทะ คือ 
Evidences to be enclosed with the proxy form are: 
(1) หนงัสือมอบอาํนาจจากผูถื้อหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้าํเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะ 
 Letter of attorney from shareholder authorizes a custodian to sign the Proxy Form on behalf of the 

shareholder 
(2) หนงัสือยืนยนัว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะไดร้บัอนญุาตประกอบธุรกิจ คสัโตเดียน (Custodian)  
 Letter of certification to certify that the signer in the Proxy Form have a permit to act as a Custodian 

3. ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่สามารถ

แบ่งแยกจาํนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้    
 The shareholder assigning a proxy can authorize only one proxy to attend the meeting and cast the vote on 

his/her/their behalf and all votes of a shareholder cannot be split for more than one proxy. 

4. วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุหรือเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
 In agenda regarding the appointment of new directors, the appointment can be made for all directors or for individual 

director. 

5. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีพิจารณาในการประชมุมากกวา่วาระท่ีระบไุวข้า้งตน้ ผูร้บัมอบฉนัทะสามารถระบเุพ่ิมเติมไดใ้นใบประจาํตอ่

แบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. ตามแนบ 
 Should the provisions prescribed above are not sufficient to cover all the Proxy’s intentions; the Proxy may use the 

attached Annex to the Proxy Form C. 
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ใบประจาํตอ่แบบหนังสือมอบฉันทะ (แบบ ค.) 

Annex to the Form of Proxy (Form C) 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท          ไมเนอร ์อินเตอรเ์นชั่นแนล                             จาํกดั (มหาชน) 

Grant of proxy as a shareholder of                   Minor International                Public Company Limited 

 ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 32/2568 ในวนัท่ี 29 เมษายน 2568 เวลา 13.00 น. ในรูปแบบการประชมุผ่านส่ือ

อิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) เพียงแบบเดยีวเท่านัน้ หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย   
At the Annual General Meeting of  Shareholders No.32/2025 on April 29, 2025 at 1.00 p.m. in the form of 

electronic meeting (E-Meeting), or at any adjournment thereof.  
 

------------------------------------------- 

 

วาระท่ี…………………….    เร่ือง ..........................................................................................................................................  
Agenda  Subject 

 (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the proxy deems appropriate in all respects. 

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 

 เห็นดว้ย .......................... เสียง     ไม่เห็นดว้ย ....................... เสียง     งดออกเสียง ..................... เสียง 
Approve                  Vote             Not approve                       Vote          Abstain                                 Vote 

 

วาระท่ี…………………….    เร่ือง .........................................................................................................................................  
Agenda Subject 

 (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the proxy deems appropriate in all respects. 

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 

 เห็นดว้ย .......................... เสียง     ไม่เห็นดว้ย ....................... เสียง     งดออกเสียง ..................... เสียง 
Approve                  Vote             Not approve                       Vote          Abstain                                 Vote 

 

วาระท่ี…………………….    เร่ือง .........................................................................................................................................  
Agenda Subject 

 (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the proxy deems appropriate in all respects. 

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as follows: 

 เห็นดว้ย .......................... เสียง     ไม่เห็นดว้ย ....................... เสียง     งดออกเสียง ..................... เสียง 
Approve                  Vote             Not approve                       Vote          Abstain                                 Vote 
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วาระท่ี…………………….    เลือกตัง้กรรมการ 
Agenda Appointment of Directors 

 

ชื่อกรรมการ  .....................................................................................................................................................  
Name of director 

 เห็นดว้ย ................................. เสียง     ไม่เห็นดว้ย ....................... เสียง     งดออกเสียง ..................... เสียง 
        Approve                    Vote                Not approve                       Vote          Abstain                                 Vote 

 

ชื่อกรรมการ  .....................................................................................................................................................  
Name of director 

 เห็นดว้ย ................................. เสียง     ไม่เห็นดว้ย ....................... เสียง     งดออกเสียง ..................... เสียง 
        Approve                    Vote                Not approve                       Vote          Abstain                                 Vote 

 
ชื่อกรรมการ  .....................................................................................................................................................  
Name of director 

 เห็นดว้ย ................................. เสียง     ไม่เห็นดว้ย ....................... เสียง     งดออกเสียง ..................... เสียง 
        Approve                    Vote                Not approve                       Vote          Abstain                                 Vote 

 

ชื่อกรรมการ  .....................................................................................................................................................  
Name of director 

 เห็นดว้ย ................................. เสียง     ไม่เห็นดว้ย ....................... เสียง     งดออกเสียง ..................... เสียง 
        Approve                    Vote                Not approve                       Vote          Abstain                                 Vote 

 

ชื่อกรรมการ  .....................................................................................................................................................  
Name of director 

 เห็นดว้ย ................................. เสียง     ไม่เห็นดว้ย ....................... เสียง     งดออกเสียง ..................... เสียง 
        Approve                    Vote                Not approve                       Vote          Abstain                                 Vote 

 



 

เอกสารแนบ 6 
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รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการอิสระผู้รับมอบฉันทะ 

Details of Independent Director who can be a proxy 

 
นายจรัมพร โชติกเสถียร  อาย ุ68 ปี (เกิดเมื่อปี 2500) 

Mr. Charamporn Jotikasthira Age 68 years (Born in 1957) 

ตาํแหน่ง    กรรมการอิสระ (แต่งตัง้เมื่อวนัท่ี 4 เมษายน 2560) 

Positions    Independent Director (Elected in 4 April 2017) 

กรรมการตรวจสอบ  

    Member of the Audit Committee  

ประธานกรรมการกาํกบัดแูลดา้นความยั่งยืนและบริหารความเสี่ยง 

Chairman of the Sustainability and Risk Management Oversight Committee 

กรรมการกาํหนดค่าตอบแทน  

    Member of the Compensation Committee  

    กรรมการสรรหาและกาํกบัดแูลกิจการ 

Member of the Nominating and Corporate Governance Committee  

การมี/ไม่มีส่วนได้เสียในวาระทีเ่สนอในการประชุม AGM คร้ังนี้  

Interest in the agenda considered              

วาระท่ี 5        การกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2568 

Agenda 5     To consider and fix the directors’ remuneration for the year 2025 

 

คุณวุฒิการศึกษา / Educational  

• ปริญญาโท บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยัฮารว์ารด์ สหรฐัอเมริกา 

Master of Business Administration, Harvard University, USA 

• ปริญญาตรี สาขา Electrical Engineering and Computer Science Massachusetts Institute of Technology สหรฐัอเมริกา 

Bachelor of Electrical Engineering and Computer Science, Massachusetts Institute of Technology, USA 

หลักสูตรการอบรม สัมมนาจัดโดย สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

Training / Seminar course by Thai Institute of Directors Association (IOD) 

• หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุน่ท่ี 185/2557 

Director Certification Program (DCP) Class 185/2014 

• หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 66/2550 

Director Accreditation Program (DAP) Class 66/2007 

หลักสูตรการอบรม สัมมนาอื่นๆ  

Other Training / Seminar course 

• หลกัสตูรผูบ้ริหารระดบัสงู รุน่ท่ี 11 สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ (วตท.) 

Executive Leadership Program Class 11, Capital Market Academy (CMA) 

• หลกัสตูรผูบ้ริหารระดบัสงูดา้นวิทยาการพลงังาน รุ่นท่ี 1/2555 สถาบนัวิทยาการพลงังาน (วพน.) 

The Executive Program of Energy Literacy for a Sustainable Future Class 1/2012, Thailand Energy Academy (TEA) 
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• หลกัสตูรการป้องกันราชอาณาจักรภาครฐัรวมเอกชน (ปรอ.) ปี 2547 วิทยาลยัป้องกันราชอาณาจักร 

National Defence Course for the Joint State-Private Sector Class 2004, The National Defence College of Thailand 

การดาํรงตาํแหน่งอื่นๆ / Other Current Positions 

• กรรมการอิสระและประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง บริษัท โอสถสภา จาํกัด (มหาชน) 

Independent Director and Chairman of the Risk Management of Osotspa Pcl. 

• กรรมการบริหาร ธนาคารกรุงเทพ จาํกดั (มหาชน) 

Executive Director of Bangkok Bank Pcl. 

• กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง บริษัท สิงห ์เอสเตท จาํกัด (มหาชน) 

Independent Director, Member of the Audit Committee and Chairman of the Risk Management Committee of Singha 

Estate Pcl. 

• ประธานกรรมการ บริษัท มิตตา วิสาหกิจเพื่อสงัคม จาํกดั 

Chairman of Mitta Social Enterprise Co., Ltd. 

• ประธานกรรมการ บริษัท คลินิเซอร ์จาํกดั 

Chairman of Clinixir Co., Ltd. 

• กรรมการ บริษัท อตุสาหกรรมไหมไทย จาํกดั (จิม ทอมป์สนั) 

Director of The Thai Silk Company (Jim Thompson) 

• กรรมการบริหารจดัการทรพัยส์ิน วชิราวธุวิทยาลยั 

Asset Management Director of Vajiravudh College 

• กรรมการคณะกรรมการการเงิน สภาสถาบนัการพยาบาลศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย 

Member of Finance Committee Srisavarindhira Thai Red Cross Institute of Nursing 

• กรรมการผูท้รงคณุวฒิุ ราชวิทยาลยัจฬุาภรณ ์

Member of the Chulabhorn Royal Academy Council 

• กรรมการ มลูนิธิศกึษาพฒัน ์

Director of Suksapattana Foundation 

• กรรมการ มลูนิธิรางวลัรตันราชสดุาสารสนเทศ 

Director of Ratanarajasuda Information Technology Award Foundation 

ประสบการณท์าํงาน / Experiences 

• กรรมการ สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

Director of Thai Institute of Directors Association 

• ท่ีปรกึษา บริษัท เครือไทย โฮลดิง้ส ์จาํกดั (มหาชน) 

Advisor of Thai Group Holdings Pcl. 

• กรรมการ  กรรมการและผูจ้ดัการ ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

Governor, President and Chief Executive Officer of The Stock Exchange of Thailand     

• กรรมการ สาํนกังานคณะกรรมการจดัทาํยทุธศาสตรช์าติ 

Director of Office of the National Strategic Committee 
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• กรรมการผูอ้าํนวยการใหญ่ บริษัท การบินไทย จาํกัด (มหาชน) 

President of Thai Airways International Pcl. 

• กรรมการและประธานกรรมการกาํกบัดแูลกิจการท่ีดี บริษัท สายการบินนกแอร ์จาํกัด (มหาชน) 

Director and Chairman of Corporate Governance Committee of Nok Airlines Pcl. 

• กรรมการ บริษัท ไทยสมายลแ์อรเ์วย ์จาํกัด 

Director of Thai Smile Airways Co., Ltd. 

• ประธานกรรมการบริหาร สาํนกังานพฒันาธุรกรรมทางอเิล็กทรอนิกส ์(องคก์ารมหาชน) 

Chairman of Electronic Transactions Development Agency (Public Organization) 

• คณะกรรมการนโยบายสถาบนัการเงิน (กนส.) ธนาคารแห่งประเทศไทย 

Member of The Financial Institutions Policy Committee (FIPC), Bank of Thailand 

• ประธานกรรมการ บริษัท ศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จาํกดั 

Chairman of Thailand Securities Depository Co., Ltd. 

• ประธานกรรมการ บริษัท สาํนกัหกับญัชี (ประเทศไทย) จาํกดั 

Chairman of Thailand Clearing House Co., Ltd. 

• ประธานกรรมการ บริษัท เซ็ดเทรด ดอท คอม จาํกดั 

Chairman of Settrade.com Co., Ltd. 

• ประธานกรรมการ บริษัท แฟมมิลี่ โนฮาว จาํกดั 

Chairman of Family Know How Co., Ltd. 

 

ผูถื้อหุน้ท่ีประสงคม์อบฉันทะใหก้รรมการหรือกรรมการอิสระ เขา้ร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ (E-Meeting) แทนตนเอง สามารถส่ง

หนังสือมอบฉันทะท่ีกรอกขอ้มลูครบถว้น และเอกสารประกอบท่ีเก่ียวขอ้งผ่านระบบ E-Request หรือ ส่งเอกสารฉบบัจริง พรอ้มติดอากร

แสตมป์ 20 บาท มาทางไปรษณียล์งทะเบียน ตามท่ีอยู่ดา้นล่างนี ้ทัง้นีห้นังสือมอบฉันทะและเอกสารประกอบท่ีเก่ียวขอ้งตอ้งมาถึงบริษัท 

ภายในวนัท่ี 28 เมษายน 2568 เวลา 17.30 น.    

Shareholders who intend to appoint a director or an independent director to attend the Electronic Meeting (E-Meeting) on their 

behalf, please submit a completed proxy form along with the required supporting documents through the E-Request system or 

send the original documents, affixed with a 20-Baht stamp duty to the Company by registered mail at the address below. All 

documents shall reach the Company no later than 28 April 2025 at 5:30 p.m. 

 
หนงัสือมอบฉนัทะ   Proxy Form  

บริษัท ไมเนอร ์อินเตอรเ์นชั่นแนล จาํกดั (มหาชน) 

ส่วนงานเลขานุการบริษัท 

88 อาคารเดอะปารค์ ชัน้ 12 ถนนรชัดาภิเษก  

แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110 

Minor International Public Company Limited  

Corporate Secretary Department 

88 The Parq Building, 12th Fl. Ratchadaphisek Road,  

Klongtoey Subdistrict, Klongtoey District, Bangkok 10110 

โทรศพัท:์ 662 365 6116, 6117, 6119, 6102 Tel:  662 365 6116, 6117, 6119, 6102 

อีเมล: corp_secretary@minor.com E-mail: corp_secretary@minor.com 

 

ผูถื้อหุน้สามารถรอ้งขอหนงัสือมอบฉนัทะในรูปแบบเอกสารไดต้ามช่องทางการติดต่อดา้นบน 

Shareholders may also request a proxy form in paper format through the contact channels provided above. 

mailto:corp_secretary@minor.com
mailto:corp_secretary@minor.com
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ข้อบังคับ 

บริษัท ไมเนอร ์อินเตอรเ์นชั่นแนล จาํกัด (มหาชน) 

ส่วนทีเ่กี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น 

 

หมวดที ่4 คณะกรรมการ 

ขอ้ 12 ใหบ้ริษัทมีคณะกรรมการของบริษัทไม่นอ้ยกว่า 5 คน แต่ไม่มากกว่า 12 คน และกรรมการไม่นอ้ยกว่าก่ึงหน่ึงของจาํนวน

กรรมการทัง้หมดตอ้งมีถ่ินท่ีอยู่ในราชอาณาจักร และกรรมการของบริษัทจะตอ้งมีคุณสมบตัิตามท่ีกฎหมายกาํหนด  

ขอ้ 13  ใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้เลือกตัง้กรรมการตามหลกัเกณฑ ์และวิธีการดงัต่อไปนี ้

(1) การเลือกตัง้กรรมการจะกาํหนดใหเ้ลือกเป็นรายบคุคลหรือคราวละหลายคนก็ได ้

(2) ในการลงคะแนนเสียงเลือกตัง้กรรมการใหใ้ชเ้สียงขา้งมาก โดยใหถื้อว่าผูถื้อหุน้แต่ละคนมีคะแนนเสียงเท่ากับหน่ึง

หุน้ต่อหน่ึงเสียง 

(3) บุคคลซึ่งไดร้บัคะแนนเสียงสงูสดุตามลาํดบัลงมาเป็นผูไ้ดร้บัการเลือกตัง้เป็นกรรมการเท่าจาํนวนกรรมการท่ีพึง

จะมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครัง้นั้น ในกรณีท่ีบุคคลซึ่งไดร้บัเลือกตั้งในลาํดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกิน

จาํนวนกรรมการท่ีจะพึงมี ใหป้ระธานท่ีประชมุออกเสียงไดเ้พิ่มขึน้อีกหน่ึงเสียงเป็นเสียงชีข้าด 

 ขอ้ 14  ในการประชมุสามญัประจาํปีทุกครัง้ใหก้รรมการออกจากตาํแหน่ง 1 ใน 3  เป็นอตัรา ถา้จาํนวนกรรมการท่ีจะแบ่งออก

ใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจาํนวนใกลท่ี้สดุกบัส่วน 1 ใน 3 

 กรรมการท่ีจะตอ้งออกจากตาํแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนัน้ ใหจ้บัสลากกนัว่าผูใ้ดจะออก ส่วนปีหลงั ๆ 

ต่อไปใหก้รรมการคนท่ีอยู่ในตาํแหน่งนานท่ีสดุนัน้เป็นผูอ้อกจากตาํแหน่ง 

 ขอ้ 24 หา้มมิใหก้รรมการประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัท หรือเขา้เป็น

หุน้ส่วนในหา้งหุน้ส่วนสามญั หรือเป็นหุน้ส่วนไม่จาํกัดความรบัผิดในหา้งหุน้ส่วนจาํกัด หรือเป็นกรรมการของบริษัทเอกชน หรือบริษัทอื่นท่ี

ประกอบกิจการอนัมีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขนักับกิจการของบริษัทไม่ว่าจะทาํเพื่อประโยชนต์นหรือประโยชนผ์ูอ้ื่น เวน้แต่จะ

ไดแ้จง้ใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้ทราบก่อนท่ีจะมีมติแต่งตัง้ 

ขอ้ 26 กรรมการของบริษัทมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนในการปฏิบตัิหนา้ท่ีอนัไดแ้ก่ 

(1) เงินเดือน เบีย้ประชมุ เบีย้เลีย้ง และค่าพาหนะ โบนสั ค่าใชจ่้ายท่ีจาํเป็น 

(2) บาํเหน็จ และค่าตอบแทนอื่นตามท่ีไดร้บัอนมุตัิจากท่ีประชมุผูถื้อหุน้ 

 ความในข้อนีไ้ม่กระทบกระเทือนถึงสิทธิของพนักงาน หรือลูกจ้างของบริษัท ซึ่งได้รับเลือกตั้งเป็นกรรมการในอันท่ีจะไดร้บั

ค่าตอบแทน และผลประโยชนใ์นฐานะท่ีเป็นพนกังานหรือลกูจา้งของบริษัท 

 

หมวดที ่5 การประชุมผู้ถือหุ้น 

ขอ้ 28 คณะกรรมการตอ้งจัดใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชุมสามญัประจาํปีภายในสี่เดือนนับแต่วนัสิน้สดุของรอบปี

บญัชีของบริษัท 

การประชมุผูถื้อหุน้คราวอื่นนอกจากท่ีกล่าวแลว้ ใหเ้รียกว่าการประชุมวิสามัญ คณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการ

ประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ไดส้ดุแต่จะเห็นสมควร หรือผูถื้อหุน้คนหน่ึงหรือหลายคนซึ่งมีหุน้นับรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบของจาํนวนหุน้ท่ี

จาํหน่ายไดท้ัง้หมด จะเขา้ช่ือกนัทาํหนงัสือขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ได ้แต่ตอ้งระบเุรื่องและ

เหตุผลในการท่ีขอใหเ้รียกประชุมไวใ้หช้ัดเจนในหนังสือดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นนี ้คณะกรรมการตอ้งจัดใหม้ีการประชุมผูถื้อหุน้ภายในสี่

สิบหา้วนันบัแต่วนัท่ีไดร้บัหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 
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ในกรณีท่ีคณะกรรมการไม่จดัใหม้ีการประชมุภายในกาํหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ผูถื้อหุน้ทัง้หลายซึ่งเขา้ช่ือกนัหรือผูถื้อหุน้คน

อื่น ๆ รวมกนัไดจ้าํนวนหุน้ตามท่ีบงัคบัไวน้ัน้จะเรียกประชมุเองก็ไดภ้ายในสี่สิบหา้วนันับแต่วนัครบกาํหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ในกรณี

เช่นนี ้ใหถื้อว่าเป็นการประชุมผูถื้อหุน้ท่ีคณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทตอ้งรบัผิดชอบค่าใชจ่้ายอนัจาํเป็นท่ีเกิดจากการจัดใหม้ีการ

ประชมุและอาํนวยความสะดวกตามสมควร 

ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุน้ท่ีเป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้ตามวรรคสามครัง้ใดจาํนวนผูถื้อหุน้ซึ่งมารว่มประชมุ

ไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามท่ีกาํหนด ผูถื้อหุน้ซึ่งเรียกประชุมตามวรรคสามตอ้งร่วมกันรบัผิดชอบชดใชค่้าใชจ่้ายท่ีเกิดจากการจัดใหม้ีการ

ประชมุครัง้นัน้ใหแ้ก่บริษัท 

ขอ้ 29  ในการเรียกประชุมผูถื้อหุ้น ใหค้ณะกรรมการจัดทาํเป็นหนังสือนัดประชุม ระบุสถานท่ี วัน เวลา ระเบียบวาระการ

ประชมุ และเรื่องท่ีจะเสนอต่อท่ีประชมุ พรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบใุหช้ดัเจนว่าเป็นเรื่องท่ีจะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนมุตัิ หรือ

เพื่อพิจารณาแลว้แต่กรณี รวมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดงักล่าว และจดัส่งใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียนทราบไม่นอ้ยกว่า 7 วนั

ก่อนวนัประชมุ และโฆษณาคาํบอกกล่าวนดัประชมุในหนงัสือพิมพต์ิดต่อกัน 3 วนั ก่อนวนัประชมุไม่นอ้ยกว่า 3 วนั 

การดาํเนินการตามวรรคหน่ึงอาจใชวิ้ธีการทางสื่ออิเล็กทรอนิกสแ์ทนก็ได ้ตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งและหลกัเกณฑท่ี์นายทะเบียน

ประกาศกาํหนด 

ขอ้ 30  ในการประชุมผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) มาประชุมไม่นอ้ยกว่าย่ีสิบหา้คน หรือไม่

นอ้ยกว่าก่ึงหน่ึงของจาํนวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหน่ึงในสามของจาํนวนหุน้ท่ีจาํหน่ายไดท้ัง้หมด จึงจะเป็น

องคป์ระชมุ 

ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุน้ครัง้ใด เมื่อล่วงเวลานัดไปแลว้ถึงหน่ึงชั่วโมง จาํนวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาร่วมประชุมไม่ครบองค์

ประชมุตามท่ีกาํหนดไว ้หากว่าการประชมุผูถื้อหุน้นัน้ไดเ้รียกนัดเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ การประชมุเป็นอนัระงบัไป ถา้การประชมุนัน้มิใช่เป็น

การเรียกประชมุเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอใหน้ดัประชมุใหม่ และใหส้่งหนงัสือนดัประชมุไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่า 7 วนัก่อนวนันัดประชมุ ในการ

ประชมุครัง้หลงันีไ้ม่บงัคบัว่าจะตอ้งครบองคป์ระชมุ 

หนงัสือนดัประชมุอาจส่งโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสก็์ได ้ตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งและเกณฑท่ี์นายทะเบียนประกาศกาํหนด 

ในการประชุมผูถื้อหุน้ ใหป้ระธานกรรมการนั่งเป็นประธานท่ีประชุม ถ้าไม่มีตัวประธานใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้ารอง

ประธานกรรมการไม่อาจปฏิบตัิหนา้ท่ีไดก็้ใหท่ี้ประชมุเลือกตัง้ผูถื้อหุน้คนหน่ึงซึ่งไดเ้ขา้ร่วมประชุมเป็นประธาน 

ขอ้ 31  ในการประชุมผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้อาจมอบฉันทะใหบุ้คคลอื่นเขา้ประชุมและออกเสียงแทนตนในการประชุมได ้หนังสือ

มอบฉันทะจะตอ้งลงวนัท่ีและลายมือช่ือของผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉันทะ และจะตอ้งเป็นไปตามแบบท่ีนายทะเบียนกาํหนด หนังสือมอบฉันทะนี้

จะตอ้งมอบใหแ้ก่ประธานกรรมการหรือผูท่ี้ประธานกาํหนด ณ ท่ีประชมุก่อนผูร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชมุ  

การมอบฉนัทะอาจดาํเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสแ์ทนได ้โดยตอ้งใชวิ้ธีการท่ีมีความปลอดภยัและเช่ือถือไดว่้าการมอบ

ฉนัทะนัน้ไดด้าํเนินการโดยผูถื้อหุน้ ตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งและหลกัเกณฑท่ี์นายทะเบียนประกาศกาํหนด 

ในการออกเสียงลงคะแนนใหหุ้น้หน่ึงหุน้มีเสียงหน่ึงเสียงและมติของท่ีประชมุผูถื้อหุน้นัน้ใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสียงดงันี ้

(1) ในกรณีปกติใหถื้อเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถา้มีคะแนนเสียงเท่ากัน ใหป้ระธาน

ในท่ีประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงชีข้าด 

(2)  ในกรณีดงัต่อไปนี ้ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ของจาํนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ และมีสิทธิ

ออกเสียงลงคะแนน 

 (ก)  การขาย หรือโอนกิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางส่วนท่ีสาํคญัใหแ้ก่บคุคลอี่น 

 (ข)  การซือ้ หรือรบัโอนกิจการของบริษัทอื่น หรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 

 (ค)  การทาํ แกไ้ข หรือเลิกสญัญาเก่ียวกบัการใหเ้ช่ากิจการของบริษัททัง้หมด หรือบางส่วนท่ีสาํคญั การมอบหมายให้

บคุคลอื่นเขา้จดัการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกบับคุคลอื่น โดยมีวตัถปุระสงคจ์ะแบ่งกาํไรขาดทนุกนั 

ขอ้ 32  กิจการอนัท่ีประชมุสามญัประจาํปีพึงกระทาํมีดงันี ้ 



 

 

   เอกสารแนบ 7 

(1) รบัทราบรายงานของคณะกรรมการท่ีเสนอต่อท่ีประชุมแสดงถึงกิจการของบริษัทท่ีคณะกรรมการของบริษัทไดจ้ัดการ

ไปในรอบปีท่ีผ่านมา 

(2)  พิจารณาอนมุตัิงบดลุและบญัชีกาํไรขาดทนุ 

(3)  พิจารณาจดัสรรเงินกาํไร อนมุตัิการจ่ายเงินปันผล 

(4)  เลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 

(5)  แต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และกาํหนดค่าตอบแทนประจาํปี 

 ขอ้ 32/1 การประชุมผู้ถือหุ้นสามารถกระทาํผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสไ์ด้โดยปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขตามท่ี

กฎหมายกาํหนด โดยใหถื้อว่าท่ีตัง้สาํนกังานใหญ่ของบริษัทเป็นสถานท่ีจดัการประชมุ 
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คาํชีแ้จง  

การย่ืนแบบคาํร้องเพ่ือเข้าร่วมประชุม (E-Request) การแสดงเอกสารเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น วิธีการมอบฉันทะ 

สาํหรับการประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) 

บริษัท ไมเนอร ์อินเตอรเ์นชั่นแนล จาํกัด (มหาชน) 

 

ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะท่ีประสงคเ์ขา้รว่มประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ (E-Meeting) ตอ้งย่ืนแบบคาํรอ้งเพื่อเขา้รว่มประชมุ 

(E-Request) ล่วงหนา้ โดยดาํเนินการใหค้รบถว้นตามเอกสารแนบ 8 และ 9 ทัง้นี ้บริษัทขอสงวนสิทธิไม่รบัลงทะเบียน กรณีท่ีเอกสารหรือ

หลกัฐานไม่ครบถว้น ไม่ถกูตอ้ง หรือไม่เป็นไปตามเงื่อนไขท่ีระบุ 

 

การย่ืนแบบคาํร้องเพ่ือเข้าร่วมประชุม (E-Request) 

ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะท่ีประสงคจ์ะเขา้รว่มประชมุ E-Meeting ตอ้งย่ืนแบบคาํรอ้งเพื่อเขา้รว่มประชมุ (E-Request) ล่วงหนา้

ก่อนการประชมุ เพื่อรบั Username และ Password สาํหรบัใชล้งทะเบียนเขา้รว่มประชมุ โดยบริษัทจะเปิดระบบลงทะเบียนเพื่อย่ืนแบบคาํ

รอ้งและเอกสารอื่น ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง ตัง้แต่วนัท่ี 18 เมษายน 2568 เวลา 8.30 น. เป็นตน้ไป จนกว่าการประชมุจะแลว้เสรจ็ โดยหลงัจากท่ีบริษัท

ไดต้รวจสอบขอ้มลูแบบคาํรอ้งและอนุมติัคาํรอ้งแลว้ ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะจะไดร้บัอีเมลแจง้ขอ้มลู Username และ Password และ

ลิงกส์าํหรบัใชล้งทะเบียนเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้ในวันประชุมผูถื้อหุน้ ซึ่งระบบจะเปิดใหล้งทะเบียนเขา้ร่วมประชุมไดใ้นวนัท่ี 29 เมษายน 

2568 ตัง้แต่เวลา 11.00 น. เป็นตน้ไป (ก่อนเปิดประชมุ 2 ชั่วโมง) 

 รายละเอียดเก่ียวกับขั้นตอนการย่ืนแบบคําร้องเพ่ือเข้าร่วมประชุม (E-Request) และการใช้งานระบบประชุมผ่านสื่อ

อิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) ปรากฏตามเอกสารแนบ 9 

 

การแสดงเอกสารเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์

1. กรณีท่ีผูถื้อหุน้เป็นบคุคลธรรมดา 

1.1. กรณีผูถื้อหุน้เขา้ประชมุดว้ยตนเอง  

สาํเนาภาพถ่ายบตัรประจาํตัวประชาชน หรือสาํเนาภาพถ่ายบตัรประจาํตัวขา้ราชการ หรือสาํเนาภาพถ่ายใบขบัขี่ หรือสาํเนา

ภาพถ่ายหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ซึ่งผูถื้อหุน้ไดล้งลายมอืช่ือรบัรองสาํเนาถูกตอ้ง และหากมีการเปลี่ยนช่ือ - 

นามสกลุ ใหย่ื้นหลกัฐานประกอบดว้ย 

1.2. กรณีผูถื้อหุน้มอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชมุ 

(ก)  หนงัสือมอบฉนัทะซึ่งไดก้รอกขอ้ความถกูตอ้ง ครบถว้น และลงลายมือช่ือผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ 

(ข)  สาํเนาภาพถ่ายเอกสารท่ีส่วนราชการออกใหข้องผูถื้อหุน้ โดยมีรายละเอียดตาม 1.1 ขา้งตน้ และผูม้อบฉนัทะไดล้งช่ือรบัรอง

สาํเนาถกูตอ้ง 

(ค)  สาํเนาภาพถ่ายเอกสารท่ีส่วนราชการออกใหผู้ร้บัมอบฉนัทะ โดยมีรายละเอียดตาม 1.1 ขา้งตน้ 

1.3. กรณีผูถื้อหุน้เป็นบคุคลต่างประเทศซึ่งแต่งตัง้ Custodian ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ 

(ก)  หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. ซึ่งไดก้รอกขอ้ความถูกตอ้ง ครบถว้น และลงลายมือช่ือผูม้อบฉันทะและผูร้บัมอบฉันทะ 

(ข)  สาํเนาภาพถ่ายเอกสารท่ีส่วนราชการออกใหข้องผูถื้อหุน้ โดยมีรายละเอียดตาม 1.1 ขา้งตน้ และผูถื้อหุน้ไดล้งช่ือรบัรอง

สาํเนาถกูตอ้ง 

(ค)  หนงัสือมอบอาํนาจจากผูถื้อหุน้ให ้Custodian เป็นผูด้าํเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 

(ง)  หนงัสือยืนยนัว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนญุาตประกอบธุรกิจ Custodian 

 



 

 

   เอกสารแนบ 8 

2. กรณีท่ีผูถื้อหุน้เป็นนิติบคุคล 

2.1. กรณีผูม้ีอาํนาจลงลายมือช่ือแทนนิติบคุคลของผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง 

(ก)  สาํเนาภาพถ่ายเอกสารท่ีส่วนราชการออกใหข้องผูม้ีอาํนาจลงลายมือช่ือแทนนิติบุคคลท่ีเขา้ร่วมประชุม โดยมีรายละเอียด

ตาม 1.1 ขา้งตน้ 

(ข)  สาํเนาภาพถ่ายหนังสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถื้อหุน้ ซึ่งออกใหไ้ม่เกิน 1 ปีโดยกระทรวงพาณิชย ์ลงช่ือรบัรอง

สาํเนาถูกตอ้งโดยผูม้ีอาํนาจลงลายมือช่ือแทนนิติบุคคลพรอ้มประทบัตราสาํคญัของนิติบุคคล (ถา้มี) และมีขอ้ความแสดง

ใหเ้ห็นว่าผูม้ีอาํนาจลงลายมือช่ือแทนนิติบคุคลซึ่งเป็นผูเ้ขา้ร่วมประชมุมีอาํนาจกระทาํการแทนนิติบคุคล ซึ่งเป็นผูถื้อหุน้ 

2.2. กรณีท่ีผูถื้อหุน้มอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชมุ 

(ก)  หนงัสือมอบฉนัทะซึ่งไดก้รอกขอ้ความถกูตอ้ง ครบถว้น และลงลายมือช่ือผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ 

(ข)  นิติบคุคลจดทะเบียนในประเทศไทย 

 สาํเนาภาพถ่ายหนังสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถื้อหุน้ ซึ่งออกใหไ้ม่เกิน 1 ปีโดยกระทรวงพาณิชย ์ลงช่ือรบัรอง

สาํเนาถกูตอ้งโดยผูม้ีอาํนาจลงลายมือช่ือแทนนิติบคุคลพรอ้มประทบัตราสาํคญัของนิติบคุคล (ถา้มี) และมีขอ้ความแสดงให้

เห็นว่าผูม้ีอาํนาจลงลายมือช่ือแทนนิติบคุคลซึ่งลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะมีอาํนาจกระทาํการแทนนิติบคุคลซึ่งเป็นผูถื้อหุน้ 

 นิติบคุคลจดทะเบียนในต่างประเทศ 

 สาํเนาภาพถ่ายหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถื้อหุ้น ซึ่งออกใหไ้ม่เกิน 1 ปีโดยหน่วยงานท่ีมีอาํนาจ ลงช่ือ

รบัรองสาํเนาถูกตอ้งโดยผูม้ีอาํนาจลงลายมือช่ือแทนนิติบุคคลพรอ้มประทับตราสาํคญัของนิติบุคคล (ถา้มี) และมีขอ้ความ

แสดงใหเ้ห็นว่าผูม้ีอาํนาจลงลายมือช่ือแทนนิติบุคคลซึ่งลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะมีอาํนาจกระทาํการแทนนิติบคุคลซึ่งเป็น

ผูถื้อหุน้  

(ค)  สาํเนาภาพถ่ายเอกสารท่ีส่วนราชการออกใหผู้ม้ีอาํนาจลงลายมือช่ือแทนนิติบุคคลของผูถื้อหุน้ ซึ่งเป็นผูม้อบฉนัทะ โดยมี

รายละเอียดตาม 1.1 ขา้งตน้ และลงช่ือรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

(ง)  สาํเนาภาพถ่ายเอกสารท่ีส่วนราชการออกใหข้องผูร้บัมอบฉันทะ โดยมีรายละเอียดตาม 1.1 ขา้งตน้ 

2.3. กรณีท่ีผูถื้อหุน้เป็นนิติบคุคลต่างประเทศซึ่งแต่งตัง้ Custodian ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ 

(ก)  หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. ซึ่งไดก้รอกขอ้ความถูกตอ้ง ครบถว้น และลงลายมือช่ือผูม้อบฉันทะและผูร้บัมอบฉันทะ 

(ข)  สาํเนาภาพถ่ายหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถื้อหุน้ ซึ่งออกใหไ้ม่เกิน 1 ปี โดยหน่วยงานท่ีมีอาํนาจ และรบัรอง

สาํเนาถูกตอ้งโดยผูม้ีอาํนาจลงลายมือช่ือแทนนิติบุคคลพรอ้มประทบัตราสาํคญัของนิติบุคคล (ถา้มี) และมีขอ้ความแสดงให้

เห็นว่าผูแ้ทนนิติบคุคลซึ่งลงนามในหนงัสือมอบอาํนาจมีอาํนาจกระทาํการแทนนิติบุคคลซึ่งเป็นผูถื้อหุน้ 

(ค)  สาํเนาภาพถ่ายเอกสารท่ีส่วนราชการออกใหผู้ม้ีอาํนาจลงลายมือช่ือแทนนิติบุคคลของผูถื้อหุน้ โดยมีรายละเอียดตาม 1.1 

ขา้งตน้ และลงช่ือรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง  

(ง)  หนงัสือมอบอาํนาจจากนิติบุคคลซึ่งเป็นผูถื้อหุน้ให ้Custodian เป็นผูด้าํเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 

(จ)  หนงัสือยืนยนัว่าผูล้งนามรบัมอบฉนัทะไดร้บัอนญุาตประกอบธุรกิจ Custodian 

 ทัง้นี ้กรณีผูถื้อหุน้ท่ีเป็นสถาบนัต่างประเทศท่ีแต่งตัง้ธนาคารพาณิชยใ์นประเทศไทยเป็น Custodian ไม่ตอ้งใชเ้อกสารตาม (ข) 

และ (ค) 

บริษัทขอสงวนสิทธิ์ในการขอเอกสารเพิ่มเติมไม่ว่าในกรณีใด ตามท่ีบริษัทเห็นสมควร 
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วิธีการมอบฉันทะ 

บริษัทไดจ้ดัเตรียมหนงัสือมอบฉนัทะทัง้ 3 แบบตามท่ีกระทรวงพาณิชยไ์ดก้าํหนดไว ้ไดแ้ก่  

1. แบบ ก. เป็นแบบหนงัสือมอบฉนัทะทั่วไปซึ่งเป็นแบบท่ีง่ายไม่ซบัซอ้น 

2. แบบ ข. เป็นแบบหนงัสอืมอบฉนัทะท่ีกาํหนดรายการต่าง ๆ ท่ีจะมอบไวช้ดัเจน 

3. แบบ ค. เป็นแบบหนงัสือมอบฉนัทะท่ีกาํหนดไวส้าํหรบั Custodian  

 

เพื่อใหผู้ถื้อหุน้ท่ีไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมไดด้ว้ยตนเองมอบฉันทะใหบุ้คคลอื่น หรือกรรมการหรอืกรรมการอิสระของบริษัทเป็น

ผูเ้ขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนโดยเลือกใชห้นงัสือมอบฉนัทะเพียงแบบเดียวกรอกขอ้ความแลว้ปฏบิตัิตามเงื่อนไข ดงันี ้

- กรณีมอบฉันทะให้บุคคลอื่นเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) แทนตนเอง  

ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะสามารถย่ืนแบบคาํรอ้งเพื่อเขา้ร่วมประชุม (E-Request) พรอ้มแนบเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อรบั 

Username และ Password สาํหรับใช้ในการลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม ทั้งนี ้ขั้นตอนการย่ืนคาํรอ้งเพื่อเข้าร่วมประชุม (E-

Request) และวิธีการใชง้านระบบประชมุผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์(E-Meeting) ไดร้ะบไุวใ้นเอกสารแนบ 9 

- กรณีมอบฉันทะให้กรรมการหรือกรรมการอิสระเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) แทนตนเอง 

ผูถื้อหุน้สามารถส่งหนงัสือมอบฉนัทะท่ีกรอกขอ้มลูครบถว้น และเอกสารประกอบท่ีเก่ียวขอ้งผ่านระบบ E-Request หรือ ส่ง

เอกสารฉบบัจริง พรอ้มติดอากรแสตมป์ 20 บาท มาทางไปรษณียล์งทะเบียน ตามท่ีอยู่ดา้นล่างนี ้ทัง้นี ้หนังสือมอบฉันทะและ

เอกสารประกอบท่ีเก่ียวขอ้งตอ้งมาถึงบริษัท ภายในวนัท่ี 28 เมษายน 2568 เวลา 17.30 น.   

บริษัท ไมเนอร ์อินเตอรเ์นชั่นแนล จาํกดั (มหาชน) 

ส่วนงานเลขานุการบริษัท 

88 อาคารเดอะปารค์ ชัน้ 12 ถนนรชัดาภิเษก  

แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110 

โทรศพัท:์ 662 365 6116, 6117, 6119, 6102 

อีเมล: corp_secretary@minor.com 

- หรือสามารถมอบฉนัทะในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส ์(E-Proxy) โดยผ่านระบบ Investor Portal ของศูนยร์บัฝากหลกัทรพัยแ์ห่ง

ประเทศไทย (TSD) ไดท่ี้ลิงกนี์ ้https://ivp.tsd.co.th/ แทนการส่งเอกสารทางไปรษณีย ์

 

ในกรณีท่ีผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะยกเลิกการมอบฉนัทะ ใหผู้ถื้อหุน้แจง้ความประสงคเ์ป็นหนงัสือต่อบริษัทก่อนเริ่มการประชมุผูถื้อหุน้ 

 

สาํนักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ได้ออกประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนท่ี ทจ. 79/2564 เรื่อง 

หลกัเกณฑใ์นการชักชวนเป็นการทั่วไปเพื่อใหผู้ถื้อหุน้ของบริษัทมอบฉันทะใหเ้ขา้ประชุมผูถื้อหุน้และออกเสียงลงคะแนนแทน ลงวนัท่ี 29 

ธันวาคม 2564 มีผลบงัคบัใชต้ัง้แต่วนัท่ี 16 มกราคม 2565 ซึ่งผูถื้อหุน้สามารถศึกษารายละเอียดเพิ่มเติมหรือสามารถดาวนโ์หลดไดจ้าก 

www.sec.or.th 

 

 

  

mailto:corp_secretary@minor.com
https://ivp.tsd.co.th/
http://www.sec.or.th/
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คาํชีแ้จง 

การใช้ E-Proxy Voting ของศูนยรั์บฝากหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย (TSD) 

 

สาํหรบัผูถื้อหุน้ท่ีประสงคม์อบฉนัทะทางอิเล็กทรอนิกส ์(E-Proxy Voting) จะตอ้งเป็นสมาชิก TSD Investor Portal (เลือก NDID, 

ThaiID ในการยืนยนัตวัตน)  

ระบบ E-Proxy Voting จะเปิดหลงัวนัส่งออกหนงัสือเชิญประชมุ 1 วนั และจนถึง 17.00 น. ของวนัทาํการ 1 วนัก่อนการประชมุ  

 ผูถื้อหุน้ท่ีประสงคม์อบฉนัทะผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสด์ว้ยตนเอง สามารถดาํเนินการไดต้ามขัน้ตอน ดงันี ้ 

• Login เขา้ระบบ TSD Investor Portal หรือ https://ivp.tsd.co.th/signin เพื่อเขา้สู่ระบบ หรือ  

• เลือกเมน ู“ธุรกรรมอื่น ๆ”  

• เลือกหวัขอ้ : มอบฉนัทะ / ออกเสียงประชมุผูถื้อหุน้ และเลือก ทาํรายการ - แกไ้ข – ยกเลิก  

• ยืนยนัเงื่อนไขการใชบ้ริการ  

• ตรวจสอบสถานะบตัรประชาชน เพื่อเปิดใชบ้ริการมอบฉนัทะ / ออกเสยีงประชมุผูถื้อหุน้ ยืนยนัตวัตน โดยระบ ุLaser Code 

ตรวจสอบขอ้มลูกบักรมการปกครอง  

• คลิก “OTP Request” เพื่อรบัรหสั OTP สาํหรบัใชใ้นการยืนยนัการทาํรายการ  

• คลิกช่ือหลกัทรพัยเ์พื่อทาํรายการมอบฉนัทะ / ออกเสียงประชมุผูถื้อหุน้  

• ระบบแสดงรายละเอียดขอ้มลูสิทธิประโยชนข์องผูถื้อหุน้ และรายช่ือผูร้บัมอบฉนัทะ  

• คลิกเลือกกรรมการท่ีจะใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะ  

• คลิกมอบฉนัทะ / ออกเสียงประชมุผูถื้อหุน้ ในแต่ละวาระ แลว้กดปุ่ ม “Next” ไปแต่ละวาระ  

• เมื่อดาํเนินการมอบฉนัทะ / ออกเสยีงประชมุผูถื้อหุน้ ครบทกุวาระแลว้ ระบบจะแสดงแบบหนงัสือมอบฉนัทะเพื่อตรวจสอบ หรือ 

Download หลงัจากกดปุ่ ม “Close” จะแสดงภาพแบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข.  

• ชาํระอากรแสตมป์ (กรณีบริษัทไม่ชาํระอากรแสตมป์แทนผูถื้อหุน้)  

• แสดงรายการท่ีรอชาํระอากร ในหลกัทรพัยท่ี์ผูถื้อหุน้ตอ้งชาํระอากรเอง (เฉพาะรายการท่ียงัไม่ไดช้าํระ/ยงัไม่ปิดโหวต)  

• แสดง popup ส่งคาํขอชาํระอากร และคลิกเลือกรายการท่ีจะชาํระอากรแสตมป์  

• กดปุ่ ม ชาํระอากรแสตมป์ ระบบจะส่งคาํขอชาํระค่าอากรแสตมป์ กด View QR หรือ Pay-in Slip เพื่อนาํไปชาํระเงินอากรแสตมป์

กบัธนาคาร 

                              ** การมอบฉนัทะจะมีผลสมบรูณ ์เมื่อชาํระค่าอากรแสตมป์เรียบรอ้ยแลว้**  

• สอบถามรายการท่ีเมน ู“สถานะรายการท่ีทาํธุรกรรม”  

 

  

https://ivp.tsd.co.th/signin
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วิธีสมัคร TSD Investor Portal 

เงื่อนไขการสมคัร: 

1. เป็นผูถื้อหลกัทรพัยบ์คุคลธรรมดา 

2. มีหมายเลขโทรศพัทม์ือถือ (ท่ีจดทะเบียนในประเทศไทย) เพื่อรบัรหสัผ่าน OTP ทาง SMS  

3. มี e-mail address เพื่อรบัทราบผลการสมคัรใชบ้ริการและรบัข่าวสาร สิทธิประโยชน ์จากการถือหลกัทรพัย ์ 

 

รายละเอียดขัน้ตอนการสมคัร มีดงันี ้ 

1. ลงทะเบียนสมคัรสมาชิก ท่ี Link https://www.set.or.th/th/tsd/services/investors/e-services/investor-portal หรือ   

2. ลงทะเบียนสมคัรสมาชิก โดยเลือกประเภทบตัร  

3. กรอกเลขท่ีบตัรประจาํตวัประชาชน (ตวัเลข 13 หลกั)  

a. กดปุ่ ม Next เพื่อทาํรายการต่อ  

4. แสดงรายละเอียดขอ้ตกลงและเงื่อนไขการใชบ้ริการ TSD Investor Portal  

a. เลือก Check box หากยอมรบัในขอ้ตกลงและเงื่อนไข  

b. กดปุ่ ม “Next” เพื่อทาํรายการต่อ  

5. ตรวจสอบเอกสารแสดงตน และถ่ายภาพ  

สาํหรบัผูถื้อหุน้สญัชาติไทย กรณีทาํรายการผา่นอปุกรณท่ี์รองรบัการถ่ายภาพ 

• กรอกขอ้มลู Laser code หลงับตัรประชาชน, คาํนาํหนา้นาม, ช่ือ นามสกลุ และวนัเดือนปีเกิด  

• กดปุ่ ม “ตรวจสอบขอ้มลูกบักรมปกครอง”  

6. เลือกวิธีการพิสจูนต์วัตน  

• ถ่ายภาพบตัรประชาชนตวัจริง และภาพใบหนา้คู่กบับตัรประชาชน และยืนยนัตวัตนผา่น ThaID หรือ  

• ถ่ายภาพบตัรประชาชนตวัจริง และยืนยนัตวัตนผา่น NDID โดยตอ้งมีโมบายแบงกกิ์ง้ของธนาคารท่ีเลือกยืนยนัตวัตน  

• กดปุ่ ม “ถ่ายภาพ” และ “ยืนยนั”  

• กดปุ่ ม “Next” เพื่อทาํรายการต่อ  

7. เปิดแอปพลิเคชนั ThaID หรือแอปพลิเคชนัธนาคารท่ีเลือก และทาํการยืนยนัตวัตนตามขัน้ตอนของแอปพลิเคชนั  

8. กลบัมายงัหนา้การสมคัร TSD Investor Portal ระบขุอ้มลูการสมคัร  

• Username (email)  

• รหสัผ่าน (Password)  

• หมายเลขโทรศพัทม์ือถือ  

• กดปุ่ ม OTP Request  

• ระบรุหสั OTP  

• กดปุ่ ม “Next”  

9. ระบบไดบ้นัทึกขอ้มลูการลงทะเบียนเรียบรอ้ยแลว้  

10. กดปุ่ ม Finish  

11. แจง้ผลการลงทะเบียน ผ่านทาง SMS / email ตามท่ีแจง้ไวใ้นวนัทาํการถดัไป 

12. เมื่อไดร้บัผลการอนมุติัจาก TSD แลว้ สามารถ login เขา้ใชร้ะบบโดยใช ้Username (email) และรหสัผ่าน (Password) ท่ีไดร้ะบุ

ไว ้ในขัน้ตอนสมคัร  

 

  

https://www.set.or.th/th/tsd/services/investors/e-services/investor-portal
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คาํบอกกลา่วการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) 

   
บริษัท ไมเนอร ์อินเตอรเ์นชั่นแนล จาํกัด (มหาชน) (“บริษัท”) ตระหนักถึงความสาํคญัของขอ้มลูส่วนบุคคลของผูถื้อหุน้ และ/หรือผูร้บั

มอบฉนัทะ จึงขอแจง้ขอ้มลูดงัต่อไปนีใ้หท้ราบเพื่อเป็นการปฏิบตัิตามพระราชบญัญัติคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล พ.ศ. 2562  

1.  ขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีบริษัทเก็บรวบรวม: บริษัทจะรบัและเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลโดยตรงจากผูถื้อหุน้ ผูร้บัมอบฉันทะ และ/หรือ 
บคุคลอื่นใดท่ีไดเ้ขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้ และจากบริษัท ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จาํกดั ซึ่งไดร้บัมอบหมายจากบริษัทใหท้าํ
หน้าท่ีนายทะเบียนหุ้นของบริษัท ซึ่งมีหน้าท่ีจัดทาํทะเบียนผู้ถือหุ้นให้มีความถูกตอ้ง ครบถ้วน เป็นปัจจุบัน โดยข้อมูลส่วนบุคคล
ประกอบดว้ย 
1.1  ขอ้มูลส่วนบุคคลทั่วไป เช่น ช่ือ นามสกุล หมายเลขบัตรประชาชนหรือเลขหนังสือเดินทาง วันเดือนปีเกิด เพศ สัญชาติ เลข

ทะเบียนผูถื้อหุน้ จาํนวนหุน้ ภาพถ่าย ภาพเคลื่อนไหวจากการบนัทึกวิดีโอภายในงาน  
1.2  ขอ้มลูเพื่อการติดต่อ เช่น ท่ีอยู่ เบอรโ์ทรศพัท ์และอีเมล เป็นตน้ 

2.  วตัถุประสงคข์องการเก็บรวบรวม การใชง้าน และการเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลของบริษัท: บริษัทจะเก็บรวบรวม ใชง้าน และเปิดเผย
ขอ้มลูส่วนบคุคลเพื่อวตัถปุระสงคด์งัต่อไปนี ้
2.1  เรียก จัดใหม้ี และดาํเนินการประชุมผูถื้อหุน้ของบริษัท เพ่ือใหเ้ป็นไปตามขอ้บังคับของบริษัท รวมถึงกฎหมาย ประกาศ และ

หลกัเกณฑท่ี์ราชการกาํหนดเก่ียวกับการจดัประชมุรวมถึงการจัดทาํรายงานการประชมุ 
2.2 การถ่ายทอดภาพและเสียงสาํหรบัการประชุม การบันทึกภาพน่ิงและภาพเคลื่อนไหวการประชุมเพ่ือใชเ้ป็นหลักฐานของการ

ประชมุ รวมถึงการประชาสมัพนัธท์างสื่อสิ่งพิมพแ์ละสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ 
2.3 จัดส่งเล่มรายงานประจาํปี (แบบ 56-1 One Report) [และ/หรือรายงานความยั่งยืน (Sustainability Report) และ/หรือรายงาน

ทางการเงิน (Financial Report)] ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ หรือผูร้บัมอบฉนัทะตามท่ีแจง้ขอมา 
2.4  ขอ้มลูส่วนบุคคลของผูถื้อหุน้ ผูร้บัมอบฉนัทะ และ/หรือ บุคคลอื่นใดท่ีไดเ้ขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้จะถกูเก็บไวเ้ป็นความลบัภายใต้

ขอ้กาํหนดของกฎหมาย และการเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลดงักล่าวจะเป็นไปเพ่ือวตัถุประสงคต์ามท่ีไดร้ะบุไวใ้นเอกสารฉบับนี ้
โดยบริษัทอาจเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลต่อบุคคลหรือหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง รวมถึงแต่ไม่จาํกัดเพียง ผูใ้หบ้ริการหรือท่ีปรกึษาใน
การจัดประชุม ผูใ้หบ้ริการดา้นส่งเอกสารและจัดพิมพง์าน ผูใ้หบ้ริการดา้นเทคโนโลยี เฉพาะท่ีเก่ียวขอ้งกับการบริการและท่ี
จาํเป็นเท่านั้น หรือหน่วยงานราชการท่ีเก่ียวขอ้งกับการสาธารณสุขและป้องกันโรคติดต่อ และหน่วยงานรฐัและเจา้หนา้ท่ีผูม้ี
อาํนาจตามกฎหมาย 

3.  สิทธิของเจา้ของขอ้มลูส่วนบุคคล: เจา้ของขอ้มลูส่วนบุคคล มีสิทธิตามท่ีกาํหนดไวใ้นพระราชบญัญัติคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล พ.ศ. 
2562 ซึ่งรวมถึงสิทธิในการถอนความยินยอม สิทธิในการตรวจสอบ การขอเขา้ถึงและรบัขอ้มลูส่วนบุคคล สิทธิในการขอแกไ้ขขอ้มูล
ส่วนบคุคลใหถ้กูตอ้งและเป็นปัจจุบนั สิทธิในการขอใหล้บหรือทาํลายขอ้มลูส่วนบุคคล สิทธิในการขอระงบัการใชข้อ้มลูส่วนบคุคล สิทธิ
ในการขอใหโ้อนขอ้มูลส่วนบุคคลตามวิธีการท่ีกฎหมายกาํหนด สิทธิรอ้งเรียน และสิทธิในการคัดคา้นการเก็บรวบรวม ใชง้าน หรือ
เปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลท่ีเก่ียวกบัตน 

 อย่างไรก็ตาม หากเจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคลไม่ไดใ้หข้อ้มลูแก่บริษัทท่ีจาํเป็นตามวตัถุประสงคท่ี์ไดร้ะบุไวใ้นเอกสารฉบบันี ้เจา้ของขอ้มลู
ส่วนบคุคลดงักล่าวอาจถกูจาํกดัสทิธิในการประชมุผูถื้อหุน้หรือการขอรบัเอกสาร เป็นตน้ 

4.  ระยะเวลาในการเก็บขอ้มลูส่วนบุคคล: บริษัทจะเก็บรกัษาขอ้มลูส่วนบุคคลตามขอ้ 1 ตลอดระยะเวลาตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกาํหนด 
และ/หรือ ตามความจาํเป็น เพื่อใหบ้รรลวุตัถปุระสงคต์ามท่ีระบไุวใ้นเอกสารฉบบันี ้

5.  การติดต่อบริษัทเพื่อใชส้ิทธิของเจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคล: 
บริษัท ไมเนอร ์อินเตอรเ์นชั่นแนล จาํกดั (มหาชน) 
ส่วนงานเลขานุการบริษัท 
88 อาคารเดอะปารค์ ชัน้ 12 ถนนรชัดาภิเษก แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110 
โทรศพัท:์ 662 365 6116, 6117, 6119, 6102 
อีเมล: corp_secretary@minor.com 

 

mailto:corp_secretary@minor.com
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วิธีปฏิบัติในการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์Inventech Connect 

ผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะท่ีประสงคจ์ะเขา้ประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสด์ว้ยตนเอง สามารถดาํเนินการไดต้ามขัน้ตอนการ

ยื่นแบบคาํรอ้งเขา้รว่มประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ดงันี ้  

  ขั้นตอนการย่ืนแบบคาํร้องเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์

1. ยื่นแบบคาํรอ้งเขา้รว่มประชมุผ่าน Web browser ใหเ้ขา้ไปท่ี https://app.inventech.co.th/MINT743613R/#/homepage 

หรือสแกน QR Code นี ้                        เพ่ือเขา้สู่ระบบและดาํเนินการตามขัน้ตอนดงัภาพ  

2. ผู้ถือหุ้นท่ีประสงคจ์ะเข้าร่วมประชุมดว้ยตนเอง หรือมอบฉันทะให้ผู้อ่ืน สามารถลงทะเบียนยื่นแบบคาํรอ้งไดต้ั้งแต่วันท่ี 18 

เมษายน 2568 เวลา 08:30 น. โดยระบบจะปิดลงทะเบียนเมื่อการประชมุสิน้สดุลงในวนัท่ี 29 เมษายน 2568 

 

การมอบฉันทะให้กรรมการหรือกรรมการอิสระ 

ผู้ถือหุ้นท่ีประสงคม์อบฉันทะให้กรรมการหรือกรรมการอิสระ เข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) แทนตนเอง 

สามารถส่งหนงัสือมอบฉันทะท่ีกรอกขอ้มลูครบถว้น และเอกสารประกอบท่ีเก่ียวขอ้งผ่านระบบ E-Request หรือ ส่งเอกสารฉบบั

จรงิ พรอ้มติดอากรแสตมป์ 20 บาท มาทางไปรษณียล์งทะเบียน ตามท่ีอยู่ดา้นล่างนี ้ทัง้นีห้นงัสือมอบฉนัทะและเอกสารประกอบท่ี

เก่ียวขอ้งตอ้งมาถึงบรษิัท ภายในวนัท่ี 28 เมษายน 2568 เวลา 17.30 น.   

บรษิัท ไมเนอร ์อินเตอรเ์นชั่นแนล จาํกดั (มหาชน) 

ส่วนงานเลขานกุารบรษิัท  

 88 อาคารเดอะปารค์ ชัน้ 12 ถนนรชัดาภิเษก แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110 

 

3. ระบบประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสจ์ะเปิดใหเ้ขา้ระบบไดใ้นวนัที่ 29 เมษายน 2568 เวลา 11:00 น. (ก่อนเปิดประชมุ 2 ชั่วโมง) 

โดยผูถ้ือหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะใช ้Username และ Password ที่ไดร้บัและปฏิบตัิตามคู่มือการใชง้านในระบบ 

 

หากพบปัญหาในการใชง้าน สามารถติดต่อ Inventech Call Center 

02-460-9220 

@inventechconnect 

ใหบ้รกิารระหว่างวนัท่ี 18-29 เมษายน 2568 เวลา 8.30-17.30 น. 
(เฉพาะวนัทาํการ ไม่รวมวนัหยุดราชการและวันหยุดนักขตัฤกษ)์ 

แจ้งปัญหาการใช้งาน 

1 คลิกลิงก ์URL หรือสแกน QR Code จากหนังสือเชิญประชุม 

 2 เลือกประเภทในการย่ืนแบบคาํร้อง เพ่ือทาํรายการ 4 ขั้นตอน ดังนี้ 

3 รออีเมลจากเจ้าหน้าทีแ่จ้งรายละเอียดข้อมูลการประชุมและ  

รหัสผ่านเข้าใช้งาน 

 
** หากต้องการรวมบัญชีผู้ใช้ ให้ทาํรายการด้วยอีเมลและเบอรโ์ทรศัพทเ์ดียวกัน ** 

 

ข้ันตอนที่ 1 กรอกข้อมูล ข้อมูลผู้ถือหุ้น 

ข้ันตอนที่ 2 กรอกข้อมูลสําหรับยืนยันตัวตนผู้ถือหุ้น 

ข้ันตอนที่ 3 ยืนยันตัวตนผ่าน OTP 

ข้ันตอนที่ 4 ทาํรายการสาํเร็จ ระบบจะแสดงข้อมูลผู้ถือหุ้นอีกคร้ัง 

เพื่อตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล 

@inventechconnect 

https://app.inventech.co.th/MINT743613R/#/homepage
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*หมายเหตุ การทาํงานของระบบประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์และระบบ Inventech Connect ขึน้อยู่กับระบบอินเทอรเ์น็ตทีร่องรับของผู้ถือหุ้น

หรือผู้รับมอบฉันทะ รวมถึงอุปกรณ ์และ/หรือ โปรแกรมของอุปกรณ ์กรุณาใช้อุปกรณ ์และ/หรือโปรแกรมดังต่อไปนีใ้นการใช้งานระบบ 

 1. ความเร็วของอินเทอรเ์น็ตทีแ่นะนํา 

     - High Definition Video: ควรมีความเร็วอินเทอรเ์น็ตที ่2.5 Mbps (ความเร็วอินเทอรเ์น็ตทีแ่นะนํา) 

     - High Quality Video: ควรมีความเร็วอินเทอรเ์น็ตที่ 1.0 Mbps 

     - Standard Quality Video: ควรมีความเร็วอินเทอรเ์น็ตที ่0.5 Mbps 

 2. อุปกรณท์ีส่ามารถใช้งานได้ 

     - โทรศัพทเ์คล่ือนที/่อุปกรณแ์ท็ปเล็ต ระบบปฏิบัติการ iOS หรือ Android 

     - เคร่ืองคอมพิวเตอร/์เคร่ืองคอมพิวเตอรโ์น้ตบุ๊ค ระบบปฏิบัติการ Windows หรือ Mac 

 3. อินเทอรเ์น็ตเบราวเ์ซอร ์Chrome (เบราวเ์ซอรท์ีแ่นะนํา) / Safari / Microsoft Edge ** โดยระบบไม่รองรับ Internet Explorer 

 

คู่มือการใช้งาน Inventech Connect 

คู่มือและวิดโีอการใช้งานระบบ Inventech Connect 

หากต้องการยกเลิกการลงคะแนนเสียงล่าสุด กรุณากดปุ่ ม “ยกเลิกการลงคะแนน” (ซึ่งหมายความว่า ผลคะแนนล่าสุดของ

ท่านจะเท่ากับการไม่ออกเสียงลงคะแนน หรือผลคะแนนของท่านจะถูกนําไปรวมกับคะแนนเสียงที่การประชุมกาํหนด) 

โดยท่านสามารถแก้ไขการออกเสียงลงคะแนนได้จนกว่าระบบจะปิดรับการลงคะแนนเสียงในวาระนั้น ๆ 

ขั้นตอนการลงทะเบียนเพ่ือเข้าร่วมประชุม (E-Register) และขั้นตอนการลงคะแนนเสียง (E-Voting) 

 กรอกอีเมลและรหัสผ่านทีไ่ด้รับจากอีเมล หรือขอรหัส 

  

1 

กดปุ่ ม “ลงทะเบียน” โดยคะแนนเสียงจะถูกนับเป็นองคป์ระชุม 

 

2 

กดปุ่ ม “เข้าร่วมประชุม” จากน้ันกดปุ่ ม “Join Meeting” 

 

3 

เลือกระเบียบวาระการประชุมที่บริษัทกาํหนด 

 

4 

กดปุ่ ม “ลงคะแนน” 

 

5 

เลือกลงคะแนนตามความประสงค ์

 

6 

ระบบจะแสดงผลลัพธก์ารลงคะแนนเสียงล่าสุดทีไ่ด้ทาํการ

เลือกลงคะแนน 

 

7 

ขั้นตอนการถามคาํถามผ่านระบบ Inventech Connect 

 

1 การสอบถามคาํถาม 
 พิมพค์าํถาม และกด “ส่งคาํถาม” 

2 การถามผ่านภาพและเสียง 
 กดปุ่ ม “สอบถามผ่านภาพและเสียง”  

 กดปุ่ ม “ตกลง” เพ่ือยืนยันการจองคิว 
  รอผู้ดาํเนินการประชุมจัดลาํดับควิในการถามคาํถาม

ก่อนทีท่่านจะสามารถเปิดไมโครโฟนและกล้องต่อไป 

เลือกระเบียบวาระการประชุมที่บริษัทกาํหนด 

 กดปุ่ ม “คาํถาม” 
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ผังแสดงขั้นตอนการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) 

 

   ผู้ทาํรายการ ระบบ Inventech Connect เจ้าหน้าทีต่รวจสอบ 

 
สแกน QR code จากหนังสือเชิญประชุม 

หรือลิงกจ์ากเว็บไซต ์ 
https://app.inventech.co.th/MINT743613R/#/homepage 

 
กรอกข้อมูลย่ืนแบบคาํร้อง 

ผ่านระบบ E-Request 

 

 ส่งแบบคาํร้อง 

 

ตรวจสอบและ

อนุมัติเอกสาร

แบบคาํร้อง 

 

 แก้ไขข้อมูลและแนบเอกสารเพ่ิมเติม 

 

 

แจ้งอีเมล “การอนุมัติแบบคาํร้อง”  

โดยจะได้รับ รหัสผ่านและลิงก ์

สาํหรับลงทะเบียนเพ่ือเข้าร่วมประชุม 

 

 
กดลิงก ์“ลงทะเบียน” กรอกช่ือผู้ใช้และรหัสผ่าน 

เพื่อเข้าร่วมประชุมผ่านระบบ E-Register 

 จาํนวนหุ้นจะถูกนับเป็นองคป์ระชุม 

 
รับชมถ่ายทอดสดและ 

ลงคะแนนเสียงผ่านระบบ E-Voting 

 

ไม่ผ่านการอนุมัติ 

ผ่านการอนุมัติ 

ดาํ
เนิ

น
กา

รก่
อน

วัน
ป

ระ
ชุม

 

เงือ่นไขการใช้งาน

 กรณีรวมบัญชี / การเปลี่ยนบัญช ี

 กรณีย่ืนแบบคาํรอ้งหลายรายการ โดยใชอ้ีเมลและหมายเลขโทรศพัทเ์ดียวกัน ระบบจะรวมบญัชีผูใ้ชง้านใหอ้ตัโนมติั และในกรณีท่ีผูใ้ชง้านมี

มากกว่า 1 บญัชี สามารถกดปุ่ ม “เปลี่ยนบญัชี” เพื่อเขา้ใชง้านบญัชีอื่น ทัง้นีบ้ญัชีท่ีใชง้านก่อนหนา้จะยงัถกูนบัเป็นฐานในการประชมุ 

กรณีออกจากการประชุม 

 ผูเ้ขา้รว่มประชมุสามารถกดปุ่ ม “ลงทะเบียนออกจากองคป์ระชมุ” โดยคะแนนเสียงของท่านจะถูกนาํออกจากฐานคะแนนในทกุวาระท่ียงั

ไม่ไดด้าํเนินการ 

ดาํ
เนิ

น
กา

ร 
ณ

 ว
ัน

ป
ระ

ชุม
 

 แจ้งอีเมล “ปฏเิสธแบบคาํร้อง” 

 

 
แจ้งอีเมล 

“ตอบกลับแบบคาํร้องและกาํลังดาํเนินการ” 

 

https://pro.inventech.co.th/MINT165973R/#/homepage
https://pro.inventech.co.th/MINT165973R/#/homepage
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