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วนัท่ี 11 เมษายน 2568 

 

เรื่อง   เชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี ครัง้ท่ี 32/2568 

เรียน    ท่านผูถื้อหุน้บริษัท เดอะ ไมเนอร ์ฟู้ด กรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) 

เอกสารแนบ 1. สาํเนารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 31/2567 (เอกสารประกอบวาระท่ี 1) 

2. รายงานประจาํปี 2567 ในรูปแบบรหสัคิวอาร ์(QR Code)* (เอกสารประกอบวาระท่ี 2 และวาระท่ี 3) 

3. ขอ้มลูของบคุคลผูไ้ดร้บัการเสนอช่ือเพ่ือเลือกตัง้เป็นกรรมการ (เอกสารประกอบวาระท่ี 6) 

4. หนงัสือมอบฉนัทะและรายช่ือกรรมการผูร้บัมอบฉนัทะ 

5. คาํบอกกล่าวการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล (Privacy Notice) 

 6. การใชร้หสัคิวอาร ์(QR Code) สาํหรบัดาวนโ์หลดเอกสารการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568 และ

รายงานประจาํปี 2567 

 7. แผนท่ีแสดงสถานท่ีประชมุ 

ดว้ยท่ีประชมุคณะกรรมการบริษัท เดอะ ไมเนอร ์ฟู้ด กรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) ครัง้ท่ี 2/2568 ไดม้ีมติใหจ้ดัประชมุ

สามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี ครัง้ท่ี 32/2568 ขึน้ในวนัท่ี 30 เมษายน 2568 เวลา 11.00 น. ณ หอ้งประชมุ 1205 ชัน้ 12 เลขท่ี 88 อาคาร

เดอะปารค์ ถนนรชัดาภิเษก แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร เพื่อพิจารณาเรื่องต่างๆ ตามระเบียบวาระการประชมุ

ดงัต่อไปนี ้ 

วาระที ่1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที ่31/2567 เมื่อวันที ่26 เมษายน 2567 

ขอ้เท็จจริงและเหตผุล รายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 31/2567 ท่ีจดัขึน้เมื่อวนัท่ี 26 เมษายน 

2567 ดงักล่าว ไดบ้นัทึกถูกตอ้งตามความเป็นจริง รายละเอียดปรากฏตามสาํเนารายงานการประชุมสามัญ 

ผูถื้อหุน้ครัง้ท่ี 31/2567 ท่ีไดจ้ดัส่งใหก้บัผูถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุตามเอกสารแนบ 1 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นว่าท่ีประชุมผูถื้อหุน้สมควรรบัรองรายงานการ

ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ดงักล่าว 

วาระที ่2  พิจารณารับทราบรายงานประจาํปีและรายงานคณะกรรมการเกี่ยวกับผลการดาํเนินงานของบริษัทในรอบ

ปี 2567 

ขอ้เท็จจริงและเหตผุล รายงานประจาํปีและรายงานของคณะกรรมการเก่ียวกบัผลการดาํเนินงานของ

บริษัท ในรอบปี 2567 บริษัทได้จัดส่งให้กับผู้ถือหุ้นพร้อมกับหนังสือเชิญประชุม ในรูปแบบรหัสคิวอาร์  

(QR Code) ตามเอกสารแนบ 2 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นว่าท่ีประชุมผู้ถือหุ้นสมควรรบัทราบรายงาน

ประจาํปีและรายงานของคณะกรรมการเก่ียวกับผลการดาํเนินงานของบริษัทในรอบปี 2567 ท่ีไดจ้ัดส่งให้กับ 

ผูถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุดงักล่าว  

วาระที ่3  พิจารณาอนุมัติงบการเงินสําหรับปีสิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2567 พร้อมทัง้รับทราบรายงานของผู้สอบ

บัญชี 

ขอ้เท็จจริงและเหตผุล งบการเงินสาํหรับรอบระยะเวลาบัญชีประจาํปีสิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2567 

ตามท่ีปรากฏอยู่ในส่วน “งบการเงิน” ของรายงานประจาํปี ไดผ้่านการพิจารณาและอนุมัติของคณะกรรมการ

บริษัทและรบัรองโดยผูส้อบบญัชีแลว้ และไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุตามเอกสารแนบ 2 

 

 

หมายเหต ุ* ท่านสามารถศกึษาวิธีการใชร้หสัควิอาร์ (QR Code) สาํหรบัดาวนโ์หลดรายงานประจาํปี 2567 ในเอกสารแนบ 6 
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ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นว่างบการเงินดังกล่าวไดผ้่านการตรวจสอบโดย

ผู้สอบบัญชีแล้ว โดยผู้สอบบัญชีได้แสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทว่ามีความถูกต้องตามท่ีควรใน

สาระสาํคญัตามหลกัการบญัชีท่ีรบัรองทั่วไป ท่ีประชมุผูถื้อหุน้จึงสมควรอนมุติังบการเงินดงักล่าว พรอ้มทัง้รบัทราบ

รายงานของผูส้อบบญัชี 

วาระที ่4   พิจารณารับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล สาํหรับผลการดาํเนินงานทีผ่่านมา 

ขอ้เท็จจริงและเหตผุล     เน่ืองจากผลการดาํเนินงานของบริษัทเติบโตอย่างต่อเน่ือง ดงันัน้ คณะกรรมการได้

พิจารณาจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้จากผลการดาํเนินงานท่ีผ่านมาซึ่งมีจาํนวนหุน้รวมทั้งหมด 

32,730,684 หุน้ ในอตัราหุน้ละ 24.20 บาท รวมเป็นเงินท่ีจ่ายทั้งสิน้ 792.08 ลา้นบาท โดยหกัภาษี ณ ท่ีจ่าย

ในอตัรารอ้ยละ 10 หรือ 2.42 บาท ซึ่งบริษัทไดจ่้ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิไดร้บัเงินปันผลตามท่ีปรากฏรายช่ือ 

ณ วนัปิดสมดุทะเบียนเพื่อสิทธิในการรบัเงินปันผล เมื่อวนัท่ี 18 ธันวาคม 2567 โดยจ่ายเงินปันผลแลว้ในวันท่ี 

27 ธันวาคม 2567 ท่ีผ่านมา   

ความเห็นคณะกรรมการ   คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นว่า ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นสมควรรับทราบการ

จ่ายเงินปันผลระหว่างกาล สาํหรบัผลการดาํเนินงานท่ีผ่านมา ในอตัราหุน้ละ 24.20 บาท ดงักล่าว   

วาระที ่5   พิจารณาอนุมัติจัดสรรกาํไรและงดจ่ายเงินปันผลสาํหรับผลการดาํเนินงานประจาํปี 2567 

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล       ตามพระราชบญัญัติ บริษัทมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ท่ีมีการแกไ้ขเพิ่มเติม) 

(“พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจาํกัด”) มาตรา 116 บญัญัติว่า บริษัทตอ้งจัดสรรกาํไรสทุธิประจาํปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทนุ

สาํรองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของกาํไรสทุธิประจาํปีหกัดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทนุสาํรอง

นีจ้ะมีจาํนวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียน  ทัง้นี ้เน่ืองจากทุนสาํรองมีจาํนวนรอ้ยละ 10 ของทุน

จดทะเบียนแลว้ บริษัทจึงไม่ตอ้งจัดสรรกาํไรสทุธิประจาํปีเป็นทุนสาํรอง อีกทัง้เน่ืองจากบริษัทมีโครงการท่ีจะ

ขยายธุรกิจอย่างต่อเน่ือง จึงเสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณางดจ่ายเงินปันผลสาํหรบัผลการดาํเนินงานประจาํปี 

2567 

ความเห็นคณะกรรมการ   คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นว่าท่ีประชมุผูถื้อหุน้สมควรอนุมตัิใหบ้ริษัทงดการ

จดัสรรกาํไรสทุธิไวเ้ป็นทนุสาํรองดงักล่าว  และงดจ่ายเงินปันผลสาํหรบัผลการดาํเนินงานประจาํปี 2567 

วาระที ่6    พิจารณาเลือกต้ังกรรมการเข้าดาํรงตาํแหน่งแทนกรรมการที่ครบกําหนดต้องออกจากตาํแหน่งตาม

วาระในปี 2568  

ขอ้เท็จจริงและเหตผุล  ตามขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 14 กาํหนดว่าในการประชุมสามญัประจาํปีทุกครัง้

ใหก้รรมการออกจากตาํแหน่งเป็นอตัรา 1 ใน 3 (หรืออตัราท่ีใกลเ้คียง) โดยกรรมการท่ีอยู่ในตาํแหน่งนานท่ีสดุ

เป็นผูอ้อก โดยในปีนี ้บริษัทมีกรรมการท่ีตอ้งออกจากตาํแหน่งตามวาระ จาํนวน 2 ท่าน ดงัรายนามต่อไปนี ้

1) นายวิลเลียม เอ็ลลว์ู๊ด ไฮเน็ค 
2) นายเอ็มมานเูอล จู๊ด ดิลิปรจั ราชากาเรีย 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการไดพ้ิจารณาถึงความเหมาะสมท่ีจะเป็นประโยชนส์งูสุดต่อการ

ดาํเนินงานของบริษัท ตลอดจนไดพ้ิจารณาคณุสมบตัิ ประสบการณแ์ละความเช่ียวชาญของกรรมการผูท่ี้ไดร้บั

การเสนอแต่งตั้งแล้ว เห็นว่าท่ีประชุมสมควรพิจารณาเลือกตั้ง  นายวิลเลียม เอ็ลล์วู๊ด ไฮเน็ค และ  

นายเอ็มมานเูอล จู๊ด ดิลิปรจั ราชากาเรีย กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึง  

 (รายละเอียดประวตัิบคุคลท่ีไดร้บัการเสนอช่ือปรากฎตามเอกสารแนบ 3) 
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วาระที ่7  พิจารณาแต่งต้ังผู้สอบบัญชีประจาํปี 2568 และกาํหนดค่าสอบบัญชี 

ขอ้เท็จจริงและเหตผุล  เพื่อใหท่ี้ประชุมพิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและกาํหนดจาํนวนเงินค่าสอบบัญชี

ของบริษัทประจาํปี 2568 ตามมาตรา 120 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจาํกัด และขอ้บงัคบัของบริษัทขอ้ 32 (5)    

ความเห็นคณะกรรมการ   คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณา

แต่งตัง้ผูส้อบบญัชีของบริษัทและกาํหนดค่าตอบแทนประจาํปี 2568 โดยแต่งตัง้  

1) นายไพบลู ตนักลู  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขท่ี 4298 และ/หรือ 

2) นางสาวอมรรตัน ์เพ่ิมพนูวฒันาสขุ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขท่ี 4599 และ/หรือ 

3) นางสาวสินสิริ ทงัสมบติั  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขท่ี 7352 

ในนามบริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จาํกัด เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทโดยใหค้นใดคนหน่ึงเป็น

ผูท้าํการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท สาํหรบัรอบปีบญัชี 2568 และในกรณีท่ีผูส้อบ

บญัชีรบัอนญุาตดงักล่าวขา้งตน้ ไม่สามารถปฏิบตัิงานได ้ใหบ้ริษัทไพรซ้ วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จาํกัด 

จัดหาผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตอื่นของบริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จาํกัด แทนได้ พรอ้มทั้ง

กาํหนดค่าตรวจสอบบญัชีประจาํปีรอบปีบญัชี 2568 สาํหรบับริษัทเป็นจาํนวนเงินไม่เกิน 2,152,500 บาท ซึ่ง

เป็นอตัราท่ีเพิ่มขึน้รอ้ยละ 5 เมื่อเทียบกบัค่าสอบบญัชีสาํหรบัปี 2567 

หน่วย: บาท 2567 2568 

ค่าสอบบญัชี 2,050,000 2,152,500 

ทัง้นี ้ผูส้อบบญัชีของบริษัทเป็นผูส้อบบญัชีรายเดียวกันกับผูส้อบบญัชีของบริษัทย่อย โดยไม่มีความสัมพนัธ์

และไม่มีส่วนไดเ้สียกบับริษัท/บริษัทย่อย/ผูบ้ริหาร/ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับคุคลดงักล่าว   

วาระที ่8  พิจารณาอนุมัติแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิ ข้อ 3. วัตถุประสงคข์องบริษัท 

ขอ้เท็จจริงและเหตผุล เพ่ือใหว้ตัถุประสงคข์องบริษัทมีความชัดเจนและครอบคลมุการดาํเนินกิจการ

ของบริษัทย่ิงขึน้ จึงมีความจาํเป็นตอ้งแก้ไขหนังสือบริคณหส์นธิของบริษัท ขอ้ 3 ว่าดว้ยวัตถุประสงคข์อง

บริษัท การแกไ้ขดงักล่าวมีเป้าหมายเพ่ือใหส้อดคลอ้งกับการดาํเนินธุรกิจในปัจจุบนัของบริษัท และใหเ้ป็นไป

ตาม พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจาํกดั มาตรา 31 โดยมีการแกไ้ขขอ้ 3 และ ขอ้ 52 ดงัต่อไปนี ้

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณา

อนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิ ข้อ 3 วัตถุประสงคข์องบริษัท ข้อ 3 และ ข้อ 52 ตามท่ีเสนอ 

รวมถึงมอบอาํนาจใหค้ณะกรรมการบริษัท และ/หรือ กรรมการบริหาร และ/หรือ ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร 

วัตถุประสงคปั์จจุบัน วัตถุประสงคท์ีเ่สนอใหม่ 

ขอ้ 3 ซือ้ จดัหา รบั เช่า เช่าซือ้ ถือกรรมสิทธิ ครอบครอง  

ปรบัปรุง ใช ้และจดัการโดยประการอื่น ซึ่งทรพัยส์ินใด ๆ 

ตลอดจนดอกผลของทรพัยส์ินนัน้ 

ขอ้ 3 ซือ้ จดัหา รบั เช่า เช่าซือ้ ใหเ้ช่าซือ้ ถือกรรมสิทธิ  

ครอบครอง ปรบัปรุง ใช ้และจดัการโดยประการอื่น ซึ่ง

ทรพัยส์ินใด ๆ ตลอดจนดอกผลของทรพัยส์ินนัน้   

ขอ้ 52 กูยื้มเงิน เบิกเงินเกินบญัชีจากธนาคาร นิติบุคคล 

หรือสถาบนัการเงินอื่น ใหผู้ยื้มเงิน หรือใหส้ินเช่ือดว้ย

วิธีการอื่น โดยจะมีหลกัประกนัหรือไม่ก็ตาม รวมทัง้การรบั 

ออก โอน และสลกัหลงัตั๋วเงิน หรือตราสารท่ีเปลี่ยนมือได้

อย่างอื่น เวน้แต่ในธุรกิจการธนาคาร ธุรกิจเงินทนุและ

ธุรกิจเครดิตฟองซิเอร ์

ขอ้ 52 ประกอบธุรกิจใหส้ินเช่ือ กูยื้มเงิน เบิกเงินเกินบญัชี

จากธนาคาร นิติบุคคล หรือสถาบนัการเงินอื่น ใหกู้ยื้มเงิน  

หรือใหส้ินเช่ือดว้ยวิธีการอื่น โดยจะมีหลกัประกนัหรือไม่ก็

ตาม รวมทัง้การรบั ออก โอน และสลกัหลงัตั๋วเงิน หรือ

ตราสารท่ีเปลี่ยนมือไดอ้ย่างอื่น เวน้แต่ในธุรกิจการ

ธนาคาร ธุรกิจเงินทนุและธุรกิจเครดิตฟองซิเอร ์
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(รวมเรียกว่า “ผู้มีอาํนาจ”) และ/หรือ กรรมการผูม้ีอาํนาจลงนามของบริษัท และ/หรือ บคุคลท่ีไดร้บัมอบหมาย

โดยผูม้ีอาํนาจ และ/หรือ กรรมการผูม้ีอาํนาจลงนามของบริษัท มีอาํนาจดาํเนินการต่าง ๆ ท่ีจาํเป็นเพื่อใหก้าร

ดาํเนินการจดทะเบียนท่ีเก่ียวขอ้งเสรจ็สมบรูณ ์รวมทัง้ ใหม้ีอาํนาจในการดาํเนินการแกไ้ขเพิ่มเติมวตัถุประสงค ์

และเอกสารจดทะเบียนกรณีท่ีนายทะเบียนบริษัทมหาชนจาํกดัและ/หรือหน่วยงานกาํกับดแูลมีคาํสั่ง และ/หรือ

คาํแนะนาํใหแ้กไ้ขเพิ่มเติมในเอกสารดงักล่าว ทั้งนี ้เพื่อใหเ้ป็นไปตามคาํสั่งของนายทะเบียนบริษัทมหาชน

จาํกัดและ/หรือหน่วยงานกาํกับดูแลโดยท่ีไม่กระทบต่อสาระสาํคญัของการแก้ไขเพิ่มเติมวัตถุประสงคข์อง

บริษัทตามท่ีไดร้บัอนมุตัิ 

วาระที ่9 พิจารณาอนุมัติการเข้าซื้อหุ้นบริษัท ชิคเก้น ไทม ์จํากัด และบริษัท สพูนฟูล (ประเทศไทย) จํากัด 

จาก บริษัท ไมเนอร ์ฟู้ด โฮลดิง้ จาํกัด 

ขอ้เท็จจริงและเหตผุล บริษัทพิจารณาการเขา้ซือ้หุน้ในบริษัท ชิคเกน้ ไทม ์จาํกัด (‘CKT’) และบริษัท 

สพนูฟลู (ประเทศไทย) จาํกดั (‘SPT’) จาก บริษัท ไมเนอร ์ฟู้ด โฮลดิง้ จาํกดั (‘MFH’) โดยมีรายละเอียดดงันี ้ 

วัตถุประสงค์: การเข้าซือ้หุ้นดังกล่าวเป็นส่วนหน่ึงของโครงการปรับโครงสรา้งภายในองค์กร (internal 

restructuring project) โดยมีเป้าหมายเพ่ือควบรวมกิจการของแบรนดบ์อนชอนให้อยู่ภายใต้บริษัทเดียว  

อนัจะส่งผลใหเ้กิดประสิทธิภาพในดา้นการดาํเนินงานและการบริหารจดัการภาษีไดด้ีย่ิงขึน้  

รายละเอียดของรายการ: 

• การประเมินมูลค่าหุ้น: มีการว่าจา้งผูป้ระเมินอิสระเพื่อกาํหนดมลูค่าท่ีเหมาะสมของหุน้ CKT และ SPT  

• ราคาซือ้ขาย:  

 CKT: 1,639.00 บาทต่อหุน้ 

 SPT: 7,854.00 บาทต่อหุน้ 

• จาํนวนหุ้นทีจ่ะเข้าซือ้:  

 CKT: 999,998 หุน้ 

 SPT: 49,999 หุน้ 

• มูลค่ารวมของหุ้น: ประมาณ 2,031,688,868 บาท  

• แหล่งเงินทุน: บริษัทจะกูเ้งินจาก บริษัท ไมเนอร ์อินเตอรเ์นชั่นแนล จาํกดั (มหาชน) เพือ่ชาํระเงนิค่าซือ้หุน้  

• กาํหนดวันโอนหุ้น: วนัท่ี 30 เมษายน 2568 

ประโยชนท์ีจ่ะได้รับจากการทาํรายการ: 

• ประสิทธิภาพในการดําเนินงาน: เมื่อควบรวมธุรกิจบอนชอนใหอ้ยู่ภายใตบ้ริษัทเดียวแลว้ จะช่วยลด

ธุรกรรมระหว่างบริษัทในเครือและช่วยใหก้ารบริหารจดัการแบรนดม์ีความคล่องตวัมากขึน้ 

• การปฏิบัติตามกฎหมายและหลักบัญชี: การโอนหุ้นก่อนการควบรวมกิจการช่วยลดปัญหาด้าน

กฎหมายท่ีหา้มไม่ใหบ้ริษัทถือหุน้ของตนเอง และยังแก้ปัญหาจากการท่ีตอ้งบันทึกผลขาดทุนจากการ

ลงทนุท่ีอาจเกิดขึน้หากมีการควบรวมโดยตรง 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาการ

เขา้ซือ้หุน้จาก MFH ภายใตโ้ครงการปรบัโครงสรา้งภายในองคก์ร (internal restructuring project) 
 

หมายเหต:ุ  
บริษัท เดอะ ไมเนอร์ ฟู้ด กรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) (MFG)  ถือหุน้รอ้ยละ 99.73 โดย บริษัท ไมเนอร์ อินเตอรเ์นชั่นแนล จาํกดั (มหาชน) (MINT) 
บริษัท ไมเนอร์ ฟู้ด โฮลดิง้ จาํกดั (MFH) ถือหุน้รอ้ยละ 100.00 โดย MFG 
บริษัท ชิคเกน้ ไทม์ จาํกดั (CKT)  ถือหุน้รอ้ยละ 100.00 โดย MFH 
บริษัท สพูนฟลู (ประเทศไทย) จาํกดั (SPT)  ถือหุน้รอ้ยละ 100.00 โดย MFH 
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บริษัทกาํหนดวันปิดสมุดทะเบียนพกัการโอนหุน้เพื่อสิทธิในการเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 32/2568 ตัง้แต่วนัท่ี 

11 เมษายน 2568 เวลา 12.00 น. เป็นตน้ไป จนกว่าการประชมุจะแลว้เสรจ็ 

                  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบกาํหนดการดังกล่าว และขอเชิญท่านผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมตามวัน เวลา และสถานท่ี

ดงักล่าวขา้งตน้ ผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุดว้ยตนเอง กรุณาเตรียมบตัรประชาชนหรือเอกสารแสดงตนอื่นเพื่อเขา้รว่มประชุม ผูถื้อหุน้ท่าน

ใดประสงคจ์ะแต่งตัง้บคุคลอื่นไปประชมุแทน โปรดย่ืนหนงัสือมอบฉนัทะต่อประธานท่ีประชมุ และ/หรือบคุคลท่ีประธานในท่ีประชุม

มอบหมายก่อนผูร้บัมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุม ในกรณีมอบฉนัทะกรุณาส่งหนงัสือมอบฉันทะพรอ้มปิดอากรแสตมป์ 20 บาท ใหแ้ก่

ประธานกรรมการหรือผูท่ี้ประธานกรรมการกาํหนด ณ สถานท่ีประชมุก่อนผูร้บัมอบฉันทะเขา้ประชมุ ทัง้นี ้ผูร้บัมอบฉนัทะของผูถื้อ

หุน้จะตอ้งนาํหลกัฐานตามรายละเอียดในเอกสารแนบ 4 มาแสดง เพื่อสิทธิในการเขา้รว่มประชมุ 

 ท่ีประชุมคณะกรรมการมีมติอนุมัติการมอบหมายอาํนาจใหก้รรมการบริหาร และ/หรือ ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร และ/

หรือ กรรมการผูม้ีอาํนาจลงนามของบริษัท และ/หรือ บุคคลท่ีไดร้บัมอบหมายโดยกรรมการบริหาร ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร และ/หรือ 

กรรมการผูม้ีอาํนาจลงนามของบริษัท มีอาํนาจในการดาํเนินการใด ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกับการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568 ซึ่งรวมถึง

การเปลี่ยนรูปแบบการประชุมเป็นการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-meeting) การออกหนังสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 

2568 รวมถึงการออกหนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2568 ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ ส ําหรับการประชุมผ่านสื่อ

อิเล็กทรอนิกส ์(E-meeting) การกาํหนดข้อปฏิบัติสาํหรับการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์การมอบฉันทะ และ

แบบฟอรม์การลงทะเบียนสาํหรบัการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-meeting) การกาํหนดและแก้ไขเปลี่ยนแปลงวัน เวลา สถานท่ี 

และรายละเอียดอื่น ๆ ตามท่ีเห็นว่าจาํเป็น หรือสมควร   

        

            ขอแสดงความนับถือ   

  

 

 

  (นายเอ็มมานเูอล จู๊ด ดิลิปรจั ราชากาเรีย)  

 กรรมการ                                                                                


