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MINT สรา้งผลงานยอดเยีย่มสูงสุดเป็นประวตักิารณ์ ก าไรทะยานขึน้รอ้ยละ 43 ฐานะการเงนิแข็งแกรง่
พรอ้มเดนิหนา้ขยายธุรกจิในปี 2568 

 

กรุงเทพฯ ประเทศไทย - บรษิทั ไมเนอร ์อนิเตอรเ์นช ัน่แนล จ ากดั (มหาชน) (MINT) สรา้งผลการ
ด าเนนิงานทางการเงนิทีแ่ข็งแกร่งทีส่ดุนับตัง้แตก่อ่ตัง้บรษัิท โดยมกี าไรสทุธเิพิม่ขึน้รอ้ยละ 43 เมือ่เทยีบกับปีกอ่น 
อยู่ที ่7,750 ลา้นบาทในปี 2567 ผลการด าเนนิงานทีโ่ดดเดน่น้ีสะทอ้นถงึการด าเนนิงานทีย่อดเยีย่ม ความตอ้งการ
เดนิทางทั่วโลกทีย่ังคงแข็งแกร่งตอ่เน่ือง และสถานะทางการเงนิทีด่ขี ึน้ 

ความแข็งแกร่งต่อเน่ืองในธุรกจิโรงแรมขับเคลือ่นโดยการเตบิโตของรายไดเ้ฉลีย่ต่อหอ้งต่อคนืและการขยายตัว
ของตลาด ควบคูไ่ปกับผลการด าเนนิงานทีแ่ข็งแกร่งของธรุกจิรา้นอาหารทีไ่ดรั้บแรงหนุนจากนวัตกรรมของแบรนด์
และจ านวนลกูคา้ทีเ่พิม่มากขึน้ นอกจากน้ี บรษัิทยังประสบความส าเร็จในการเพิม่ประสทิธกิารด าเนนิงาน โดยไดรั้บ
ประโยชน์จากโมเดลธุรกจิทีล่ดการลงทุนในสนิทรัพยถ์าวร (Asset-light Model) ทีเ่ตบิโตขึน้ ในขณะเดยีวกันก็
แสดงใหเ้ห็นถงึวนัิยทางการเงนิผา่นการลดหน้ี 

ปิดทา้ยปีดว้ยผลงานทีน่่าประทับใจ MINT มกี าไรสทุธใินไตรมาส 4 ปี 2567 เพิม่ขึน้รอ้ยละ 269 เมือ่เทยีบกับปีกอ่น 
อยูท่ี ่3,632 ลา้นบาท ซึง่เป็นการวางรากฐานส าหรับการเตบิโตอยา่งแข็งแกร่งและการลงทนุเชงิกลยทุธใ์นปี 2568 

 

ธุรกจิโรงแรม: รายไดเ้ฉลีย่ตอ่หอ้งตอ่คนืเตบิโตแข็งแกรง่ และการขยายตลาดผลกัดนัผลการด าเนนิงาน 

ธรุกจิโรงแรมของ MINT ยังคงเตบิโตอยา่งแข็งแกร่ง โดยไดรั้บประโยชนจ์ากการฟ้ืนตัวของการเดนิทางทั่วโลกและ
การด าเนนิการเชงิกลยทุธท์ีป่ระสบความส าเร็จในตลาดส าคัญ 

• ยุโรปและอเมรกิา: รายไดเ้ฉลีย่ต่อหอ้งต่อคนืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 9 เมื่อเทียบกับปีก่อน น าโดยราคาหอ้งพัก
เฉลี่ยที่เพิ่มขึน้รอ้ยละ 6 ซึง่ไดรั้บแรงหนุนจากวนัิยดา้นการก าหนดราคาและการเดนิทางในภูมภิาคที่
สม ่าเสมอ โดยสเปนเป็นประเทศทีม่ผีลงานการเตบิโตดทีีส่ดุ รองลงมาคอืยโุรปกลาง เบเนลักซ ์และอติาล ี

• ประเทศไทย: รายไดเ้ฉลีย่ต่อหอ้งต่อคนืพุ่งสูงขึน้รอ้ยละ 17 เมือ่เทยีบกับปีก่อน โดยไดรั้บแรงหนุนจาก
จ านวนนักทอ่งเทีย่วตา่งชาตทิีเ่พิม่ขึน้ การขยายเสน้ทางการบนิ และกลยทุธก์ารขายแบบก าหนดเป้าหมาย
ทีด่งึดดูนักเดนิทางคณุภาพสงูจากสหรัฐอเมรกิา ยโุรป และเอเชยี 

MINT ยังคงขยายธุรกจิเชงิกลยุทธอ์ย่างต่อเน่ือง โดยเปิดโรงแรมใหม่ 30 แห่งทีม่หีอ้งพักกว่า 3,000 หอ้งในปี 
2567 ภายใตโ้มเดลธุรกจิ Asset-light Model เป็นหลัก สง่ผลให ้MINT มฐีานการด าเนนิงานทีแ่ข็งแกร่งในเมอืง
ส าคัญตา่งๆ ทั่วทวปีเอเชยี ตะวันออกกลาง ยุโรป และโอเชยีเนีย โดยการเปิดตัวโรงแรมครัง้ส าคัญ ไดแ้ก ่โรงแรม 
NH Collection Helsinki Grand Hansa ในประเทศฟินแลนด ์โรงแรม Anantara Stanley & Livingstone Victoria 
Falls ในประเทศซมิบับเว และ Anantara Jewel Bagh Jaipur Hotel ในรัฐราชสถาน ประเทศอนิเดยี ซึง่ช่วย
เสรมิสรา้งความเป็นผูน้ าของ MINT ในตลาดใหม่ๆ  ทีม่อีัตราการเตบิโตสงู 

 

ธุรกจิรา้นอาหาร: นวตักรรมและแฟรนไชสข์บัเคลือ่นการเตบิโต 

ไมเนอร ์ฟู้ดประสบความส าเร็จในการเตบิโตอยา่งแข็งแกร่งอกีปี โดยมยีอดขายโดยรวมทกุสาขา (TSS) ในประเทศ
ไทยเพิม่ขึน้รอ้ยละ 8 และสงิคโปรม์ยีอดขายรวมเตบิโตขึน้รอ้ยละ 12 เป็นผลมาจากการขยายตัวของยอดขายต่อ
รา้นเดมิและจ านวนสาขาทีเ่พิม่ขึน้ 

ขา่วประชาสมัพนัธ ์
ส าหรบัการเผยแพรท่นัท ี
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ความมุ่งม่ันของบรษัิทในการพัฒนานวัตกรรมและแนวคดิทีขั่บเคลือ่นโดยผูบ้รโิภคน าไปสู่การเปิดตัวแบรนดแ์ละ
รูปแบบรา้นคา้ใหม่ๆ  ทีป่ระสบความส าเร็จ เชน่ รา้น สเต็ก แอนด ์มอร ์(ประเทศไทย) ซึง่เป็นตัวเลอืกการรับประทาน
อาหารระดับพรีเมียมในราคาที่เขา้ถงึได ้และรา้น แบทเทอร์แคช (สงิคโปร์) ซึง่เป็นแนวคดิรา้นฟิชแอนดช์ปิส์

สมัยใหมท่ีด่งึดดูผูบ้รโิภคในเมอืง 

ในขณะเดยีวกัน ไมเนอร ์ฟู้ดไดเ้ร่งการขยายธุรกจิดว้ย Asset-light Model ผ่านความส าเร็จของการขายแฟรนไชส์

ทรัพยส์นิทางปัญญาระดับโลกทีบ่รษัิทเป็นเจา้ของ เชน่ เบนฮิานา, ซซิซเ์ล่อร ์และกากา้ โดยมกีารเปิดรา้นเบนฮิา
นาทีก่รุงปารีส การเปิดสาขาซซิซเ์ล่อรห์ลายแห่งในประเทศญีปุ่่ นและเวยีดนาม และการขยายสาขารา้นกากา้ทั่ว
ประเทศไทย 

 

ฐานะการเงนิทีแ่ข็งแกรง่ยิง่ขึน้สนบัสนุนการเรง่การเตบิโต 

ความมุง่ม่ันของ MINT ในการรักษาวนัิยทางการเงนิชว่ยลดภาระหน้ีไดอ้ยา่งมนัียส าคัญ โดยสามารถบรรลเุป้าหมาย
ส าคัญดังตอ่ไปน้ี 

• อัตราสว่นหน้ีสนิทีม่ภีาระดอกเบีย้สทุธติอ่สว่นของผูถ้อืหุน้ปรับตัวดขีึน้จาก 1.0 เทา่ในปี 2566 เป็น 0.8 เทา่
ในปี 2567 

• อัตราสว่นหน้ีสนิทีม่ภีาระดอกเบีย้สทุธติอ่ก าไรกอ่นหกัดอกเบีย้จ่าย ภาษีและคา่เสือ่มลดลงจาก 4.9 เทา่เป็น 
4.3 เทา่ 

การลดภาระหน้ีสนิจ านวน 1 หมืน่ลา้นบาท ในปี 2567 ชว่ยเพิม่ความยดืหยุน่ทางการเงนิ ลดคา่ใชจ่้ายดอกเบีย้ และ
เพิม่ศักยภาพในการสนับสนุนโครงการเตบิโตทีใ่หผ้ลตอบแทนสงู 

 

มองไปขา้งหนา้: ปี 2568 และอนาคต – เสน้ทางทีช่ดัเจนสูก่ารสรา้งมลูคา่เพิม่ 

MINT เตรียมพรอ้มกา้วสู่อีกปีทีแ่ข็งแกร่งในปี 2568 โดยใชป้ระโยชน์จากการท่องเทีย่วทั่วโลกที่เพิม่ขึน้อย่าง
ต่อเน่ือง โดยประเทศไทยจะไดรั้บประโยชน์จากการเป็นที่รูจั้กมากขึ้นจากซีรีส์ The White Lotus ซีซั่น 3 
นอกจากน้ี MINT อยู่ระหว่างการเตรยีมความพรอ้มส าหรับการเปิดตัวโรงแรมเชงิกลยุทธใ์นประเทศสงิคโปร ์ญีปุ่่ น 
และซาอุดอีาระเบยี เพือ่ขยายการด าเนนิงานในตลาดส าคัญทีม่กีารเตบิโตสงู ตลอดจนการเตบิโตของรา้นอาหาร
ผา่นนวัตกรรมของแบรนด ์การปรับรูปแบบรา้นคา้ใหม้คีวามหลากหลาย และการขยายแฟรนไชส ์

สว่นหนึง่ของแผนงานเชงิกลยทุธส์ าหรับปี 2567–2570 MINT ตัง้เป้า 

• อัตราการเตบิโตของรายไดต้อ่ปีแบบทบตน้ (CAGR) ทีร่อ้ยละ 6-8 

• การเตบิโตของก าไรสทุธจิากการด าเนนิงานทีร่อ้ยละ 15-20 

• อัตราผลตอบแทนตอ่เงนิลงทนุมากกวา่รอ้ยละ 12 

• การขยายกลุม่ธรุกจิทั่วโลกสูโ่รงแรม 850 แหง่และรา้นอาหาร 4,000 แหง่ภายในปี 2570 

 

สารจากประธานเจา้หนา้ทีบ่รหิาร 

นายดลิปิ ราชากาเรยี ประธานเจา้หนา้ทีบ่รหิารกลุ่ม MINT แสดงความมั่นใจในแนวโนม้การเตบิโตของบรษัิท โดย
กล่าวว่า “ผลการด าเนินงานที่เป็นประวัตกิารณ์ของ MINT ตอกย ้าความแข็งแกร่งของโมเดลธุรกจิและการ
ด าเนนิการเชงิกลยทุธข์องเรา ดว้ยงบแสดงฐานะทางการเงนิทีแ่ข็งแกร่งขึน้อยา่งมนัียส าคัญ ท าใหเ้ราพรอ้มทีจ่ะเร่ง
การเตบิโตในปี 2568 และในอนาคต เราจะยังคงใชป้ระโยชน์จากแนวโนม้การทอ่งเทีย่วทั่วโลก ขยายโมเดลธรุกจิ 
Asset-light Model และขับเคลือ่นการสรา้งสรรคน์วัตกรรมในธุรกจิโรงแรมและรา้นอาหารของเราต่อไป เราจะ
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มุ่งเนน้ไปทีก่ารสง่มอบผลก าไรทีย่ั่งยนืและเพิม่มูลค่าใหแ้กผู่ถ้อืหุน้ในระยะยาวขณะทีเ่ราขยายฐานการด าเนินงาน
ไปทั่วโลก” 
 

ขอ้มลูเกีย่วกบับรษิทั 

บรษัิท ไมเนอร ์อนิเตอรเ์นชั่นแนล จ ากัด (มหาชน) (MINT) เป็นผูน้ าในการด าเนนิธุรกจิระดับสากล ประกอบดว้ย  
2 ธุรกจิหลัก ไดแ้ก่ ธุรกจิโรงแรมและธุรกจิรา้นอาหาร MINT ด าเนินธุรกจิโรงแรมทัง้ในรูปแบบเป็นเจา้ของเอง 
บรหิารจัดการ และร่วมลงทุน โดยมโีรงแรมและเซอรว์สิ สวทีมากกว่า 560 แห่ง ภายใตแ้บรนดอ์นันตรา , อวานี, 
โอ๊คส,์ ทโิวล,ี เอ็นเอช คอลเลคชัน่, เอ็นเอช, นาว, เอเลวาน่า, โวลสล์ยี,์ โฟรซ์ซีั่นส,์ เซ็นต ์รจีสิ, เจดับบลวิ แมริ
ออท และเรดสินั บล ูใน 58 ประเทศในเอเชยีแปซฟิิก ตะวันออกกลาง แอฟรกิา คาบสมทุรอนิเดยี ยโุรป อเมรกิาใต ้
และอเมรกิาเหนือ นอกจากน้ี MINT ยังเป็นผูน้ าในธุรกจิรา้นอาหาร ซึง่มขีนาดใหญ่ทีส่ดุแห่งหนึง่ในเอเชยี โดยมี
รา้นอาหารเกอืบ 2,700 สาขา ใน 24 ประเทศ ภายใตแ้บรนดเ์ดอะ พซิซา่ คอมปะนี, เดอะ คอฟฟ่ี คลับ, รเิวอรไ์ซด ์
กรลิล ์ฟิช, สนุก คทิเชน่, เบนฮิานา, บอนชอน, สเวนเซน่ส,์ ซซิซเ์ล่อร,์ แดรี ่ควนี, เบอรเ์กอร ์คงิ, และกากา้ นอก 
เหนือจากรา้นอาหารพันธมติรเชงิกลยทุธก์วา่ 1,000 สาขา (เชน่ S&P และเบรดทอลค์) ส าหรับรายละเอยีดเพิม่เตมิ

เยีย่มชมไดท้ีเ่ว็บไซต ์www.minor.com  

 

 

 

 

ตดิตอ่สอบถาม 

 

ชยัพัฒน ์ไพฑรูย ์                                              

รรินิดา ตังทัตสวัสดิ ์                +662 365 7500 

นมดิา อธศิพงศ ์                mintir@minor.com 

วศิวณีย ์พนมวัน ณ อยธุยา 
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